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1. DJELOVANJE ZA MLADE U LOKALNOJ ZAJEDNICI

1.1. Uvod

Mladi su veoma heterogena društvena skupina s različitim interesima i potrebama. Ipak, univerzalno zajedničko obilježje mladih jest njihova životna dob. Iako istraživači nisu jedinstveni u određivanju tzv. granica mladosti, suglasje je postignuto oko određivanja donje granice na 15. godini života, dok se gornja granica za pripadnost mladima najčešće zaustavlja na 30. godini (Ilišin, Spajić-Vrkaš, 2015.). U istraživanju pod nazivom Potrebe, problemi i potencijali mladih u Hrvatskoj, navodi se kako se današnji mladi nalaze u rascjepu između zaštićenog svijeta djetinjstva i kompeticijskog svijeta odraslih koji od njih očekuje preuzimanje trajnih društvenih uloga za koje oni nisu spremni.
Mladi su kao društvena skupina bitni prvenstveno kao generatori rasta i razvoja u gospodarskom i društvenom smislu. Za pozitivne pomake na navedenim područjima mladi predstavljaju nositelje novog znanja i kreativnosti, kao fundamentalnih sastavnica društvenih inovacija. Sa druge strane, u  svijetu koji se ubrzano mijenja i svakim danom postaje sve povezaniji, mladi su suočeni s novim izazovima poput globalizacije gospodarskog sustava, konkurentnosti, multikulturalnih društava, ekonomskih kriza, te novim zahtjevima na tržištu rada. Ranjivost mladih i njihova neizvjesna društvena pozicija, poziva na odgovornost ključne osobe da s velikom pažnjom i usmjerenošću prate i razvijaju mehanizme kojima bi se prevenirale ili tretirale određene poteškoće s kojima se mladi susreću. Lokalna zajednica u tom smislu ima iznimno važnu ulogu. 
Isto tako, suvremena istraživanja navode kako mlade obilježava i usporeno preuzimanje društvenih uloga: od profesionalnih, obiteljskih i javnih. Poznato je kako se mladi mogu promatrati kao društveni resurs ili kao društveni problem. Bez obzira koji pristup egzistira, zajednički cilj suvremenih društava jest adekvatna društvena integracija mladih, za što treba osigurati odgovarajuće društvene uvjete. Kako gledamo na mlade, ovisi manje o njima, a više o dinamici društvenih zbivanja i promjena. Među mladima je prisutan fenomen tzv. produžene mladosti koju osim faktora poput duljeg institucionaliziranog obrazovanja, uzrokuje otežano i neadekvatno zapošljavanje koje vodi do usporenog socio-ekonomskog osamostaljivanja, odlaganja zasnivanja vlastite obitelji i općenito slabije integracije u ukupni društveni život, čime se perpetuira njihov status marginalizirane društvene skupine. Takvo ponašanje mladih, odrasli često karakteriziraju devijantnim i prkosnim, no riječ je o kreativnim adaptacijama pojedinaca, u ovom slučaju mladih, koje su svojstvene životnom razdoblju mladenaštva i adolescencije. 
Raznovrsnim individualnim kreativnim adaptacijama mladi pojedinci unutar svojih mikro sredina izgrađuju raznolike svjetove o kojima društvo treba brinuti i pravovremeno odgovoriti. Heterogenost populacije mladih često predstavlja izazov onima koji se bave mladima, no s druge strane stvara individualne raznovrsnosti kojima se treba prilagoditi i promatrati ih kao resurs. Lokalna zajednica ima važnu ulogu u radu s mladima posebno kroz partnerstvo s udrugama mladih i aktivnim mladim osobama na raznim projektima i inicijativama te kroz sadržaje i aktivnosti koje kreira u suradnji s mladima.
S obzirom da su mladi, iz ranije navedenih razloga, iznimno važni za društveno-ekonomski razvoj na lokalnoj ali i nacionalnoj razini, kreirana javna politika treba biti usmjerena ka osnaživanju i daljnjem razvoju te društvene skupine. U tom kontekstu, zbog lakšeg shvaćanja procesa kreiranja lokalne javne politike prema mladima, treba prionuti procesu što veće povezanosti i usuglašenosti razvojnih elemenata javnih politika prema mladima, kao što su: nacionalne institucije i organizacije, upravni odjeli Grada Velike Gorice, organizacije mladih i za mlade, odnosno svih oblika djelovanja koji se tiču mladih.  
Promoviranje ideje aktivnog uključivanja mladih u razvoj lokalne zajednice, jača njihovo značenje pripadanja zajedničkoj društvenoj i kulturnoj zajednici i vodi do razvoja aktivnoga građanstva, čiji je cilj daljnji razvoj inkluzivnih i demokratskih društava. U tom smislu, Grad Velika Gorica u svojem djelovanju za mlade kontinuirano prepoznaje neprocjenjivu važnost mladih kao glavne pokretačke sile napretka u društvu, ali i potrebu njihova osnaživanja za aktivno sudjelovanje u razvoju lokalne zajednice. To potvrđuje tezu kako je upravo lokalna zajednica bitna karika u unapređenju kvalitete života mladih.

1.2. Program za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2020. do 2023.

Gradski programi za mlade predstavljaju strateške okvire, smjernice za poboljšanje života mladih, međusektorsku suradnju i jačanje sudjelovanja mladih u donošenju odluka na lokalnoj razini s ciljem da se mladi aktivno uključe u političko-ekonomsko-društveni život svoje sredine i iskoriste svoje potencijale. S obzirom da Program za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2016. do 2018. istekao, Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport Grada Velike Gorice će u 2020. godini pristupiti izradi novog lokalno-strateškog dokumenta za mlade. Cilj kreiranja novog Program za mlade Grada Velike Gorice bit će shodno napucima Ministarstva za demografiju, obitelj, socijalnu politiku i mlade usmjeren ka zadovoljavanju potreba mladih i podizanju kvalitete njihova života sa svrhom njihove optimalne društvene integracije. Izradi novog Programa za mlade prethodit će analiza problema i potreba mladih na području Grada Velike Gorice. Analiza će za cilj imati prikaz u kojoj mjeri su aktivnosti provedene prema postojećem Programu za mlade utjecale na potrebe i razmišljanja mladih te će se napraviti usporedba rezultata istraživanja vezanih za populaciju mladih.
Novi Program za mlade Grada Velike Gorice sastojat će se od niza specifičnosti lokalnog područja kao i potreba mladih u Velikoj Gorici. Program će se izrađivati kroz ispitivanje potreba mladih kroz istraživanje te kroz radionice neformalnog obrazovanja temeljene na konceptu strukturanog dijaloga između mladih i donositelja odluka kroz koji ne samo da će mladi imali priliku iznijeti svoje ideje i potrebe, već i steći niz korisnih znanja i vještina u području politika za mlade, rada Gradske uprave te dostupnih mogućnosti i načina njihova korištenja. Prednost Novog gradskog programa za mlade, kao lokalnog strateškog dokumenta, bit će i mogućnost praćenja napretka kroz realizaciju vremenski zadanih ciljeva.
Opći cilj novog Programa za mlade Grada Velike Gorice bit će usmjeren osiguranju kvalitetnijeg i sadržajnijeg život mladih u Gradu Velikoj Gorici, suradnji predstavnika lokalne vlasti, lokalnih dionika i predstavnika mladih.

Specifična područja koja je definirala radna skupina za izradu Nacionalnog programa za Mlade za razdoblje od 2019. do 2025. godine su sljedeća:

1. Zapošljavanje i poduzetništvo,
2. Obrazovanje i cjeloživotno učenje,
3. Aktivno sudjelovanje mladih,
4. Socijalna uključenost,
5. Zdravlje i sport,
6. Mladi u ruralnim područjima,
7. Mladi i održivi razvoj zajednice,
8. Kultura,
9. Rad s mladima,
10. Mladi u europskom i globalnom okruženju.

Novi Program za mlade Grada Velike Gorice od 2020. do 2023. godine sadržavat će ona područja kojima se analizom utvrdi da najviše utječu na život mladih na prostoru Grada Velike Gorice, a ne svih deset područja.
Kao i prethodni, tako će i Program za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2020. do 2023. predstavljati strategiju djelovanja za mlade i s mladima na području Grada Velike Gorice u čijoj će provedbi sudjelovati gradske institucije, organizacije civilnog društva, odnosno, svi dionici koji utječu na djelovanja mladih na području Grada Velike Gorice. Navedeni program će svojim provedbenim akcijskim planovima osigurati kvalitetnije sadržaje za mlade i ostale građane Velike Gorice u navedenom trogodišnjem razdoblju. 
Kreiranjem ove najvažnije politike za mlade, na lokalnoj razini, Gradu Velikoj Gorici daje se jedinstvena prilika komuniciranja s mladima te prikupljanja izravnih odgovora što je to potrebno da se unaprijedi njihov položaj u lokalnoj zajednici.

1.3. Strategija Europske unije za mlade u kontekstu Grada Velike Gorice

Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport Grada Velike Gorice u svom radu s mladima pridržavati će se standarda i ciljeva koji proizlaze iz nove strategiji Europske unije za mlade od 2019. do 2027. godine. Strategijom Europske unije za mlade 2019. – 2027. teži se ohrabriti i pomoći mladima da postanu aktivni, autonomni i sposobni građani, poboljšati politike u svim sektorima od važnosti za mlade, stvoriti jednake prilike za sve mlade te doprinijeti iskorjenjivanju siromaštva među mladima te kao i svim formama diskriminacije. Strategija uključuje 11 ciljeva mladih kao rezultate šestog ciklusa strukturiranog dijaloga između Europske unije i mladih. 

Ciljevi strategije Europske Unije od 2019. do 2027. godine su sljedeći:

1. Povezivanje Europske unije s mladima,
2. Ravnopravnost svih rodova,
3. Inkluzivna društva,
4. Informacije i konstruktivni dijalog,
5. Mentalno zdravlje i dobrobit,
6. Poticanje mladih iz ruralnih sredina,
7. Kvalitetni poslovi za sve,
8. Kvalitetno učenje,
9. Prostor i sudjelovanje za sve,
10. Održiva zelena Europa,
11. Organizacija mladih i Europski programi.

Nova EU strategija za mlade predlaže sljedeća temeljna područja djelovanja:

1. Uključivanje: poticanje sudjelovanja mladih u građanskom i demokratskom životu; 
2. Povezivanje: povezivanje mladih diljem Europske unije i šire s ciljem poticanja volonterskog angažmana, mobilnosti u učenju, solidarnosti i interkulturalnog razumijevanja;
3. Osnaživanje: podrška osnaživanju mladih kroz kvalitetu, inovacije i priznavanje rada s mladima. 

U skladu sa navedenim ciljevima te temeljnim područjima djelovanja strategije Europske unije za mlade, mladima se daje prilika da postanu aktivni građani ne samo Grada Velike Gorice tj. svoje lokalne zajednice već i Europske unije u cjelini. 
Temeljem strategije Europske unije za mlade uspostavljen je Dijalog EU-a s mladima. Dijalog EU-a s mladima uspostavljen je kao jedan od instrumenata dijaloga s mladima i organizacijama koje se bave mladima, uključujući donositelje odluka na svim razinama, znanstvenike, stručnjake te ostale relevantne dionike u području politika za mlade. Dijalog EU-a s mladima služi kao platforma za kontinuirane zajedničke konzultacije o izazovima, temama i prioritetima od značenja za mlade s ciljem što većeg uključivanja mladih, posebice mladih s manje mogućnosti. Navedeni Dijalog EU-a s mladima pruža Gradu Velikoj Gorici okvir za posredovanje i djelovanje u radu s mladima. Isto tako, navedeni Dijalog EU-a s mladima služi i kao platforma za kontinuirane zajedničke konzultacije o izazovima, temama i prioritetima od značenja za mlade s ciljem što većeg uključivanja mladih u javni život.   


2. PROGRAMSKE AKTIVNOSTI DJELOVANJA ZA MLADE U LOKALNOJ ZAJEDNICI

2.1.  Potpora programima udruga mladih i udruga za mlade u Gradu Velikoj Gorici

Na području Grada Velike Gorice djeluje nekoliko udruga mladih i nekoliko udruga koje se bave mladima. Grad Velika Gorica podržava postojeće udruge mladih čije djelovanje predstavlja važan doprinos jačanju scene civilnog društva u našoj lokalnoj zajednici. Gradonačelnik Grada Velike Gorice objavljuje Javni poziv za predlaganje projekata udruga mladih i udruga za mlade temeljem Uredbe Vlade RH o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge (NN br.26/15). Udruge mladih putem ovog Javnog poziva, prijavljuju kvalitetne kulturne, zabavne, sportske i društvene programe za mlade koje provode na području Grada Velike Gorice. U 2020. godini, kroz organizirane aktivnosti i edukacije Goričkog kluba mladih, mladima će se pružiti podrška da budu što aktivniji u području organizacija civilnog društva. Isto tako, mlade će se poticati da na prostoru Grada Velike Gorice osnuju udrugu/e koja/e će odgovoriti na potrebe i probleme mladih u našem gradu. Također, prostor Goričkog kluba mladih je namijenjen udrugama mladih i udrugama za mlade za provedbu njihovih programa i projekta. 
2.2. Manifestacija posvećena afirmaciji mladih u Gradu Velikoj Gorici „Dani mladih“ 

Dani mladih su tradicionalna manifestacija u Grad Velikoj Gorici kojom se simbolično obilježava važnost djelovanja za i sa mladima u našem gradu. Inicijativa za organizaciju ove manifestacije pokrenuta je od strane Savjet mladih Grada Velike Gorice, te je organizacija navedene manifestacije pod ingerencijom Savjeta mladih Grada Velike Gorice. Savjet mladih Grada Velike Gorice u suradnji sa Goričkim klubom mladih i ostalim dionicima života mladih u Velikoj Gorici, organizira navedenu manifestaciju koja ima za cilj potaknuti mlade na aktivno sudjelovanje u osmišljavanju kulturnih, zabavnih i edukativnih sadržaja te ih potaknuti na sveobuhvatnu suradnju sa kulturnim i odgojno obrazovnim ustanovama u Gradu Velikoj Gorici. Dani mladih su svake godine posvećeni aktualnoj temi za mlade te svojim sadržajima pokrivaju potrebe učenika srednjih škola, studenata i onih koji, bez obzira na godine, čeznu za dobrim kulturno umjetničkim programima u Velikoj Gorici. 

2.3. Gorički klub mladih
	
Gorički klub mladih predstavlja projekt Grada Velike Gorice koji je proizašao iz mjere 18. Programa za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2016. do 2018. godine. Navedena mjera dio je specifičnog cilja 9. koji se odnosi na osiguranje održivosti kvalitete programa kulture mladih i programa nezavisne kulture mladih u Gradu Velikoj Gorici. Istraživanje problema i potreba mladih u Gradu Velikoj Gorici, koje je provedeno u sklopu projekta Mladi u fokusu – razvoj lokalnog programa za mlade Grada Velike Gorice, pokazalo je kako 38,5% ispitanih mladih nije aktivno i kako se ne bave nekim oblikom društvenog angažmana u svoje slobodno vrijeme. Od onih koji su aktivni u slobodno vrijeme, 23.3% ih je aktivno u nekom sportskom klubu, njih 15.4% u crkvi, 12.6% u DVD-u te 10% u nekoj od udruga. Također, mladi kao najveći problem prepoznaju nedovoljno mjesta za izlaske koji zadovoljavaju njihove potrebe. Ukupno je više od 60.1% ispitanih mladih istaknulo problem nedovoljnog broja mjesta za izlaske. Osim mjesta za izlaske, 58.4% mladih problem vidi i u nedostatku kulturnih događaja poput koncerata, izložbi, književnih večeri i sličnih događanja. Mladi su u istraživanju istaknuli kako nisu dovoljno informirani o događanjima na području kulture jer smatraju da promocija samih događaja nije transparentna i dostupna. No, najveći interes mladih u navedenom Istraživanju bio je za otvaranjem Centra za mlade, odnosno Kluba za mlade. Ukupno 67.5% ispitanih je pokazalo interes za otvaranjem Centra ili Kluba za mlade. Istaknuti sadržaj koji bi mladi željeli imati u Klubu navedeno istraživanje usmjerava na kulturne sadržaje, filmska događanja, radionice, predavanja, volontiranje, savjetodavne i edukativne sadržaje za mlade. 
Pokretanje Goričkog kluba mladih proizašlo je iz provedenog jednogodišnjeg projekta Mladi u fokusu koji je osim Istraživanja o potrebama i problemima mladih, producirao i Program za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2016. do 2018.  godine.
Vrijednosti koje Gorički klub mladih potiče:
a) Aktiviranje mladih oko nekog zajedničkog društvenog dobra;
· Besplatne instrukcije,
· Razvoj volonterstva,
· Savjetovalište za mlade,
b) Očuvanje kulture;
· Tradicionalna – zavičajna kultura,
· Nacionalna kultura,
· Europska – svjetska kultura,
c) Umjetničko stvaralaštvo i izražavanje;
· Likovno,
· Književno,
· Nastupi umjetničkih skupina mladih,
d) Poticanje okupljanja i druženja mladih;
· Festivali,
· Manifestacije,
· Sportska događanja,
e) Razvijanje svijesti o ljudskim pravima;
· Obespravljeni,
· Borba protiv socijalne isključenosti,
· Dobrotvorni rad.


Ciljevi Goričkog kluba mladih u 2020. godini:
· osigurati mladima mogućnost za korisno i organizirano provođenje slobodnog vremena u lokalnoj zajednici,
· stvaranje mjesta koje pruža prijateljsko, otvoreno i podupiruće okruženje za mlade ljude, bez obzira na njihove interese ili iskustva,
· stvoriti povoljne uvjete za intelektualni i kreativni razvoj mladih ljudi u lokalnoj zajednici,
· pružiti mladim ljudima pristup odgovarajućim informacijama sukladno njihovim interesima i zahtjevima,
· promicati kod mladih ljudi usvajanje znanja i vještina izvan sustava formalnog obrazovanja, kroz provedbu različitih programa, projekata i aktivnosti neformalnog obrazovanja
· promicati sudjelovanje mladih u organizacijama civilnog društva i inicijativama  mladih te volontiranje mladih,
· promicati uključivanje mladih s manje mogućnosti u aktivnosti kluba,
· konzultirati mlade o njima važnim pitanjima te pružiti prostor za savjetovanje i podršku mladima,
· promicati sudjelovanje mladih u aktivnostima, projektima i programima na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj i međunarodnoj razini.

Osnovna djelatnost Goričkog kluba mladih:

	Prostor za druženje mladih
	· Gorički klub mladih raspolaže prostorom za neformalna druženja mladih.
· Prostor je Youth friendly – postoji prostorija poput dnevnog boravka u kojoj mladi mogu čitati, učiti, pisati, igrati društvene igre i sl. U navedenoj prostoriji se održavati će se edukacije, tribine, prikazivati filmovi i sl. 

	Prostor za informiranje i savjetovanje mladih 
	· U Goričkom klubu mladih, mladi se mogu informirati o temama i pitanjima koje su od važnosti za mlade – primjerice: provođenje slobodnog vremena, kulturni i zabavni sadržaji, edukacije, volonterstvo i sl. Savjetovanje u stresnim i izazovnim životnim situacijama.
· Putem aplikacije “Kaj ima?“ informira javnost o događajima u Velikoj Gorici.

	Prostor za neformalnu  edukaciju 
	· Gorički klub mladih organizira aktivnosti neformalne edukacije – tečajeve, treninge i radionice razne tematike (ljudska prava, mediji, borba protiv socijalne isključenosti, umjetnosti, okoliša, zdravlja, rješavanja sukoba i sl.). Neformalno učenje usmjerava se zadovoljavanju određene potrebe a ne dobivanju kvalifikacije.

	Mobilnost i međusobna suradnja
	· Gorički klub mladih svojevrsna je platforma za poticanje mobilnosti mladih ljudi – Erasmus, Salto Youth, EU projekti, itd.

	Prostor za kulturno-umjetničke i hobi aktivnosti
	· Gorički klub mladih mladima nudi mogućnost umjetničkog izražavanja pružajući im potporu u realizaciji raznih kulturno – umjetničkih pothvata (slikanje, snimanje filma, nastupi umjetničkih skupina mladih, itd.).

	Prostor za inicijative mladih
	· Gorički klub mladih nuditi mladima odgovarajuće okruženje i potporu za njihove individualne interese i inicijative.

	Prostor za udruge mladih
	· Gorički klub mladih omogućuje udrugama mladih korištenje prostora za rad/okupljanje/provođenje programa.
· Gorički klub mladih podržava razvoj novih udruga mladih kroz edukacije i radionice o organizacijama civilnog društva.



Goričkim klubom mladih koordinira Grad Velika Gorica u suradnji mladim studentima/icama, od kojih je jedan voditelj kluba, a ostali su suradnici u klubu. Osim suradnika studenata koji organiziraju i provode aktivnosti za mlade, u Goričkom klubu mladih djeluju i mladi volonteri koji provode volonterske instrukcije za učenike osnovnih i srednjih škola. Gorički klub mladih radi radnim danom od 17.00 h do 21.00 h. Aktivnosti koje Gorički klub mladih provodi su razne tribine, predavanja, edukacije i radionice, humanitarne aktivnosti, promocija zabavnih sadržaja za mlade, manifestacije u suradnji sa drugim udrugama i ustanovama, aktivnosti foto/video sekcije, aktivnosti Debatnog kluba Grad Velika Gorica, kulturni program na Terasi Doma kulture Galženica i ostale aktivnosti.

2.4. Savjet mladih Grada Velike Gorice

Savjeti mladih osnivaju se kao savjetodavna tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave koja promiču i zagovaraju prava, potrebe i interese mladih na lokalnoj i područnoj (regionalnoj) razini. Savjete mladih osnivaju te njihove članove i zamjenike članova biraju predstavnička tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, sukladno Zakonu o savjetima mladih.

U okviru svoga djelokruga savjet mladih:
· raspravlja na sjednicama savjeta mladih o pitanjima značajnim za rad savjeta mladih, te o pitanjima iz djelokruga predstavničkog tijela jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave koji su od interesa za mlade,
· u suradnji s predsjednikom predstavničkog tijela inicira u predstavničkom tijelu jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave donošenje odluka od značaja za mlade, donošenje programa i drugih akata od značenja za unaprjeđivanje položaja mladih na području jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave, raspravu o pojedinim pitanjima od značenja za unaprjeđivanje položaja mladih na području jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave, te način rješavanja navedenih pitanja,
· putem svojih predstavnika sudjeluje u radu predstavničkog tijela jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave prilikom donošenja odluka, mjera, programa i drugih akata od osobitog značenja za unaprjeđivanje položaja mladih na području jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave davanjem mišljenja, prijedloga i preporuka o pitanjima i temama od interesa za mlade,
· sudjeluje u izradi, provedbi i praćenju provedbe lokalnih programa za mlade, daje pisana očitovanja i prijedloge nadležnim tijelima o potrebama i problemima mladih, a po potrebi predlaže i donošenje programa za otklanjanje nastalih problema i poboljšanje položaja mladih,
· potiče informiranje mladih o svim pitanjima značajnim za unaprjeđivanje položaja mladih, međusobnu suradnju savjeta mladih u Republici Hrvatskoj, te suradnju i razmjenu iskustava s organizacijama civilnoga društva i odgovarajućim tijelima drugih zemalja,
· predlaže i daje na odobravanje predstavničkom tijelu jedinica lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave program rada popraćen financijskim planom radi ostvarivanja programa rada savjeta mladih,
· po potrebi poziva predstavnike tijela jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave na sjednice savjeta mladih,
· potiče razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i podrške razvoju organizacija mladih i za mlade, te sudjeluje u programiranju prioriteta natječaja i određivanja kriterija financiranja organizacija mladih i za mlade,
· obavlja i druge savjetodavne poslove od interesa za mlade.

Savjet mladih Grada Velike Gorice kao savjetodavno tijelo jedinice lokalne samouprave promiče i zagovara prava, potrebe i interese mladih na području Grada Velike Gorice. Savjet mladih Grada Velike Gorice ima predsjednika, zamjenika predsjednika i devet članova, a čine ga mladi koji imaju prebivalište ili boravište na području Grada Velike Gorice u dobi od navršenih petnaest do navršenih trideset godina života. Savjet mladih uključen je u organizaciju i provedbu aktivnosti za mlade u Gradu Velikoj Gorici u suradnji sa Goričkim klubom mladih i ostalim važnim dionicima u lokalnoj zajednici.



Ukupna sredstva potrebna za realizaciju Programa djelovanja za mlade Grada Velike Gorice za 2020. godinu iznose 275.000,00 kuna.
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