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Velika Gorica, 5. srpnja 2011.


Na temelju članka 20. Poslovnika o radu Gradonačelnika Grada Velike Gorice (Službeni glasnik GVG br. 14/09.), Gradonačelnik Grada Velike Gorice dana  5. srpnja 2011. godine, donosi

ZAKLJUČAK

o prenošenju ovlasti za organizaciju i provedbu zaštite na radu u Gradu Velika Gorica

I.
Gradonačelnik Grada Velike Gorice prenosi obavljanje poslova iz zaštite na radu na svojeg ovlaštenog predstavnika (u daljnjem tekstu: ovlaštenik):
· Mirjanu Hrženjak, voditeljica Odsjeka kadrovskih i općih poslova,
i na čelnike upravnih tijela Grada Velike Gorice kao neposredne ovlaštenike za obavljanje poslova iz zaštite na radu:

	· Sanda Kulić Makar,                  

· Dražen Bačurin,                        

· Žaneta Štefančić,                           

· Dubravko Katulić,                     

· Roman Repač,                           

· Zvonko Kunić,                           

· Zlata Filipović,                           

· Zdenka Cvahte,

· Mirjana Pontoni,                                    
	Upravni odjel za pravne, kadrovske i opće poslove;

Upravni odjel za mjesnu samoupravu;

Upravni odjel za financije;

Upravni odjel za izgradnju, komunalne djelatnosti i promet;

Upravni odjel za prostorno planiranje i zaštitu okoliša;

Upravni odjel za društvene djelatnosti, školstvo i predškolski odgoj;

Upravni odjel za gospodarstvo i poljoprivredu;

Upravni odjel za prostorno uređenje i graditeljstvo;

Služba Gradskog vijeća.


II.
Prava, odgovornosti i obveze poslodavca ili njegovih ovlaštenika u provedbi mjera zaštite na radu za organizaciju i provedbu zaštite na radu, utvrđene su člankom 73. Zakona o zaštiti na radu (NN br. 59/96., 94/96., 114/03., 100/04., 86/08. i 75/09.) u daljnjem tekstu: Zakon i člankom 12. Pravilnika o zaštiti na radu Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 16/07. i 14/09.).

Poslodavac daje svojim ovlaštenicima ovlaštenja za poduzimanje mjera kojima se osigurava provedba ovoga Zakona i drugih propisa iz zaštite na radu, a naročito: 

· na poslove ne smiju rasporediti službenika i namještenika koji nije osposobljen za rad na siguran način;

· na poslove s posebnim uvjetima rada ne smiju rasporediti službenika i namještenika za kojega na propisani način nije utvrđeno da ispunjava tražene uvjete;

· malodobnicima, službenicima i namještenicima sa smanjenom radnom sposobnošću ne smiju dopustiti rad na poslovima koji bi na njih štetno utjecali;

· narediti da se isključe iz upotrebe neispravni strojevi, uređaji i osobna zaštitna sredstva;

· brinuti o tome da službenici i namještenici rade sukladno odredbama Zakona, uputama i drugim propisima; 

· osigurati potreban broj službenika i namještenika osposobljenih za evakuaciju, spašavanje i pružanje prve pomoći;

· osigurati da se tijekom rada ne piju alkoholna pića ili uzimaju druga sredstva ovisnosti, odnosno zabraniti rad službenicima i namještenicima za koje se utvrdi da su pod utjecajem alkohola ili sredstava ovisnosti te ih udaljiti s mjesta rada;

· osigurati i odrediti mjesta za pušenje u dijelu prostora koji koriste službenici i namještenici; 

· omogućiti ispitivanje strojeva i uređaja, radnog okoliša, te instalacija u djelokrugu rada kojim rukovode;

· izvijestiti inspekciju rada o smrtnoj, težoj ili skupnoj ozljedi odmah nakon događaja i dostaviti propisanu obavijest u roku 48 sati od njena nastanka;

· izvijestiti inspekciju rada o profesionalnoj bolesti nakon što ju je utvrdilo nadležno tijelo;

· obavijestiti povjerenika za zaštitu na radu o smrtnoj ili težoj ozljedi na radu;

· osigurati osobna zaštitna sredstva službenicima i namještenicima raspoređenima na poslove za koje je to procjenom opasnosti utvrđeno;

· osposobiti se iz zaštite na radu prema planu i programu osposobljavanja za ovlaštenike poslodavca.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

                                                                                                           GRADONAČELNIK

                                                                                                                  Dražen Barišić, v.r.
