	[image: ]

	REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBAČKA ŽUPANIJA
GRAD VELIKA GORICA
GRADSKO VIJEĆE



Klasa: 021-04/2015-03/51
Urbroj:238-31-11-2015-01
Velika Gorica, 21. 10. 2015. godine

Na temelju članka 33. Statuta Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice 1/13) Gradsko vijeće Grada Velike Gorice na svojoj 15. sjednici održanoj 21. 10. 2015. godine, donosi 
PROGRAM ZA MLADE GRADA VELIKE GORICE 
ZA RAZDOBLJE OD 2016. DO 2018. GODINE
1. UVOD
1.1. Kako je sve počelo i zašto novi Program za mlade Grada Velike Gorice?
Stvaranje novog Programa za mlade Grada Velike Gorice, započelo je suradnjom dvaju Upravnih odjela Grada Velike Gorice – nadležnim Upravnim odjelom za predškolski odgoj, školstvo i šport te Upravnim odjelom za poduzetništvo, investicije i fondove Europske unije uz podršku Gradonačelnika gospodina Dražena Barišića i Zamjenika gradonačelnika gospodina Ervina Kolarca.  
Nakon početne suradnje dvaju Upravnih odjela uspostavljeno  je lokalno partnerstvo između Grada Velike Gorice, Goričke alternativne scene, Udruge Mozaik  i Savjeta mladih Grada Velike Gorice uz vanjsku stručnu podršku Mreže mladih Hrvatska i WYG savjetovanja d.o.o.. Glavna svrha navedenog udruživanja bila je stvaranje novog Programa za mlade u suradnji s mladima, čija bi provedba utjecala na poboljšanje kvalitete života mladih u Gradu Velikoj Gorici. 
Navedeno lokalno partnerstvo  Grada i udruga mladih i za mlade te Savjeta mladih, započelo je sa svojim aktivnostima 2014. godine kada je Ministarstvo socijalne politike i mladih Republike Hrvatske objavilo Poziv za prijavu programa i projekata usmjerenih mladima za financijsku potporu iz raspoloživih sredstava dijela prihoda od igara na sreću i Državnog proračuna.
S obzirom da je  Gradski program djelovanja za mlade Grada Velike Gorice 2009. – 2015. bio u zadnjoj programskoj godini te je neminovno trebalo revidirati njegovu provedbu, predstavnici lokalnog partnerstva odlučili su na navedeni Poziv prijaviti projekt pod nazivom Mladi u fokusu – razvoj lokalnog programa za mlade čiji je cilj bio osnažiti kapacitete mladih i udruga mladih i za mlade kroz pomno razrađene projektne aktivnosti kako bi se otvorio prostor za zajedničkom suradnjom s mladima na izradi novog Programa za mlade. Projekt Mladi u fokusu zamišljen je kao „odskočna daska“ za razvoj novog Programa za mlade, koji je predstavljao završnu aktivnost projekta.  
Stvaranje novog Programa za mlade kontinuirano je slijedila aktivna suradnja i komunikacija sa predstavnicima izvršne lokalne vlasti kao i sa predsjednikom Gradskog vijeća Grada Velike Gorice. 
Ministarstvo socijalne politike i mladih RH prihvatilo je projekt Mladi u fokusu te je jednogodišnjim ugovorom započela suradnja Grada Velike Gorice, nadležnog Ministarstva i partnera na provedbi projektnih aktivnosti. 
Programski ciljevi, mjere i aktivnosti, koji čine srž Programa za mlade, produkt su aktivnosti projekta Mladi u fokusu – posebno provedenog Istraživanja o potrebama i problemima mladih u Gradu Velikoj Gorici te fokus grupa s mladima čiji su rezultati poslužili za strateško oblikovanje Programa za mlade. 
Možemo zaključiti kako Program za mlade Grada Velike Gorice predstavlja lokalni strateški dokument za mlade u razdoblju od 2016. do 2018. godine te da je on provedbeno obvezujući dokument Grada Velike Gorice, gradskih ustanova i institucija koje će Program provoditi u suradnji s udrugama mladih i za mlade te ostalim partnerima s lokalne civilne scene. Svi navedeni dionici će zajedničkom suradnjom na provedbi Programa za mlade sudjelovati u izgradnji otvorenijeg i poticajnijeg lokalnog okruženja za mlade Grada Velike Gorice kroz niz mjera i aktivnosti koje su produkt zajedničke suradnje mladih i malo starijih sugrađana. 
1.2. Kako je nastajao Program za mlade Grada Velike Gorice 2016. – 2018. i koliko je financijski iznosilo njegovo stvaranje?
Projekt Mladi u fokusu započeo je 2014. godine, sredinom listopada. Ukupni proračun projekta iznosio je 138.579,31 od čega je Ministarstvo socijalne politike i mladih sufinanciralo projekt sa iznosom od 69.759,96 kuna dok je Grad Velika Gorica u projektu sudjelovao sa 68.819,35 kuna. Navedeni financijski iznos omogućio je kvalitetnu provedbu projektnih aktivnosti. 
Projekt Mladi u fokusu zajedno su provodili svi dionici lokalnog partnerstva na čelu sa nositeljem, Gradom Velikom Goricom. U početnoj fazi, na projektu su sudjelovale dvije partnerske udruge, Gorička Alternativna Scena i Udruga Mozaik, koja je sporazumno odlučila istupiti iz projektnog partnerstva nakon nekoliko mjeseci no bez njihovog kreativnog prijedloga sada ne bismo imali naziv projekta Mladi u fokusu.
Gorička alternativna scena, jedna od goričkih najstarijih udruga mladih, bila je kvalitetan i radišan partner u projektu čiji su članovi svojim zavidnim kreativnim i organizacijskim iskustvom iznimno doprinijeli provedbi projekta Mladi u fokusu. 
Savjet mladih Grada Velike Gorice, na čelu sa svojim predsjednikom, pratio je i sudjelovao u većini aktivnosti ovog projekta te je pružao konstantnu podršku razvoju novog Programa za mlade.
Mreža mladih Hrvatska i Wyg savjetovanje d.o.o. su svojim stručnim znanjem i iskustvom u području rada s mladima i stvaranja lokalnih politika za mlade, doprinijeli stručnosti, kvaliteti i suvremenosti novog Programa za mlade. 
Navedeni dionici, sudjelovali su u svim aktivnostima projekta Mladi u fokusu koje ćemo sada ukratko navesti i opisati.
1. OSNIVANJE PROJEKTNOG TIMA MLADI U FOKUSU
Provedba projekta započela je donošenjem Zaključka o imenovanju članova Projektnog tima – Mladi u fokusu od strane Gradonačelnika Grada Velike Gorice. Projektni tim je operativno pratio i zajednički planirao provedbu projektnih aktivnosti i vođenje projekta u skladu s terminima, zadaćama i financijskim ciljevima projekta. 
U projektnom timu – Mladi u fokusu sudjelovali su slijedeći članovi:
1. Ervin Kolarec, voditelj projektnog tima
2. Mirna Gajski Jolić, voditeljica projekta
3. Ivan Čobanov, zamjenik voditeljice projekta
4. Matej Peranić, član i predstavnik Udruge GAS
5. Vanja Premužić, članica i predstavnica Udruge Mozaik
6. Mario Protulipac, član i predstavnik WYG savjetovanja d.o.o
7. Nikola Buković, član i predstavnik Mreže mladih Hrvatske
8. Mario Dilberović, član i predstavnik Savjeta mladih Grada Velike Gorice

2. PROMOCIJA PROJEKTNIH AKTIVNOSTI
Nakon osnivanja projektnog tima, aktivnost koja je slijedila odnosila se na promociju projektnih aktivnosti. Promocija projektnih aktivnosti započela je odabirom vizualnog identiteta projekta koji je nakon odabira apliciran na promotivne materijale. Osim stvaranja vizualnog identiteta, promocija projektnih aktivnosti sastojala se i od snimanja Jingla i emisije o projektu za mlade na City radiu, snimanja videoclipova o mladima te vođenju Facebook stranice i web stranice projekta. Ovom aktivnosti projekt je postao prepoznatljiv u lokalnoj zajednici te je putem web sadržaja postao dostupniji mladim velikogoričanima. 
3. SURADNJA SA SREDNJIM ŠKOLAMA GRADA VELIKE GORICE
Suradnja sa srednjim školama u našem gradu bila je dio gotovo svih projektnih aktivnosti što je predstavljalo veliki doprinos uspješnosti ovog projekta. Srednje škole bile su važan sudionik u ovom projektu pa su tako učenici svih srednjih škola u Gradu Velikoj Gorici, Gimnazije Velika Gorica, Srednje strukovne škole Velika Gorica, Srednje ekonomske škole Velika Gorica te Zrakoplovno – tehničke škole Rudolfa Perešina, sudjelovali u svim projektnim aktivnostima. Ovaj projekt, započeo je uspostavljanje intezivnijeg dijaloga između lokalne zajednice i mladih kako bi se izgradili zajednički kapaciteti suradnje, razmjene i stvaranja sa mladima u čemu su poseban doprinos dale velikogoričke srednje škole. 
4.EVALUACIJA PROGRAMA DJELOVANJA ZA MLADE GRADA VELIKE GORICE 2009.-2015.
Odmah na početku projekta, provedena je Evaluacija Programa djelovanja za mlade Grada Velike Gorice 2009. – 2015. od strane stručnjaka iz Mreže mladih Hrvatska Nikole Bukovića sa iskustvom rada u području politika za mlade na lokalnoj, nacionalnoj i međunarodnoj razini. Glavna istraživačka metoda Evaluacije zasnivala se na polu-strukturiranim intervjuima koji su bili provedeni sa troje djelatnika Upravnog odjela za predškolski odgoj, školstvo i šport te troje mladih sudionika aktivnih u velikogoričkom civilnom društvu. Kao sekundarna metoda korištena je analiza ostalih gradskih programa i strategija relevantnih za kvalitetu života mladih u Velikoj Gorici. Evaluacija provedbe Programa djelovanja za mlade Grada Velike Gorice 2009.-2015. Istaknula je tri važna zaključka koja su integrirana u stvaranje novog Programa za mlade Grada Velike Gorice. Prije svega, sudionici polustrukturiranog intervjua ističu kako se od novog Programa za mlade mnogo očekuje, naročito u poticanju mladih na sudjelovanje i uključivanje u razne društvene procese pa tako i u stvaranje Programa za mlade. Drugi zaključak Evaluacije odnosi se na činjenicu kako Gradski program djelovanja za mlade 2009. – 2015. nije ispunio očekivanja, kako u smislu formalne provedbe tako niti u smislu željenog uključivanja mladih u život zajednice te je stoga bilo važno u izradu novog programa uključiti mlade i uspostaviti kvalitetan dijalog sa predstavnicima lokalne vlasti oko izrade i provedbe novog Programa za mlade. Jedan od najvećih izazova u izradi i provedbi novog Programa za mlade kojeg ističu rezultati provedene Evaluacije odnosi se na raskorak u perspektivama između mladih i predstavnika lokalne vlasti oko temeljnih pitanja poput svrhe i strukture dokumenta za mlade oko kojih treba izgraditi temeljni konsenzus.  Cjelokupna Evaluacija dostupna je na www.mladiufokusu.com.  
5. EDUKACIJE ZA MLADE – Edukacijski trening za mlade aktivne građane i Edukacija Uključivanje mladih u razvoj lokalne zajednice
Nakon Evaluacije Programa djelovanja za mlade Grada Velike Gorice 2009. – 2015., slijedile su aktivnosti koje su za cilj imale jačanje kapaciteta udruga mladih i za mlade te jačanje kapaciteta mladih općenito. Tako su slijedile dvije edukacije u trajanju od tri dana koje su provedene od strane dviju edukatorica Mreže mladih Hrvatske, Cvijete Sente i Anamarije Sočo i predstavnika WYG savjetovanja d.o.o., Jurice Lovreka koje su bile usmjerene na poticanje aktivnog građanstva među mladima, motivaciju mladih u lokalnoj zajednici, strateško planiranje udruga mladih te projektno planiranje za mlade i edukaciju mladih facilitatora fokus grupa. 
6. ISTRAŽIVANJE POTREBA I PROBLEMA MLADIH GRADA VELIKE GORICE
U projektu je provedeno  Istraživanje potreba i problema mladih Grada Velike Gorice koje je za cilj imalo identifikaciju potreba i problema s kojima se mladi u Velikoj Gorici susreću. Dobiveni rezultati istraživanja poslužili su kao početna podloga za kreiranje mjera i aktivnosti novog Programa za mlade Grada Velike Gorice. Istraživanje je sastavio vanjski projektni suradnik Robert Babić iz WYG Savjetovanja d.o.o.. 
Ciljana skupina ovog Istraživanja bile su mlade osobe u dobi od 15 do 29 godina starosti koje žive na području Grada Velike Gorice. Prema Podacima o broju mladih osoba prema Popisu stanovništva iz 2011. godine (Državni zavod za statistiku, Zagreb) u Gradu Velikoj Gorici živi 11.158 mladih osoba, što čini 17.6% ukupne populacije stanovništva. Od toga broja, 3682 mladih ili 33.0% odnosi se na mlade u dobi od 15 do 19 godina, 3805 mladih ili 32,9 % odnosi se na mlade u dobi od 20 do 24 godina te 3671 mladih ili 34.1% odnosi se na mlade u dobi od 25 do 29 godina starosti. Što se tiče distribucije prema spolu, prema dostupnim podacima 5605 mladih ili 50.2% odnosni se na muškarce te 5553 mladih ili 49.8% odnosi se na žene. 
Istraživanje je obuhvaćalo slijedeće kvalitativne i kvantitativne metode:
a) Analiza postojeće dokumentacije o mladima
U početnoj fazi Istraživanja prikupljala se i proučavala relevantna postojeća dokumentacija o stanju i situaciji mladih u Velikoj Gorici i šire, kao i o općim problemima i prioritetima u gradu. Analiza postojeće dokumentacije dala je odgovore na već postojeće probleme i potrebe mladih te odgovor o  smjeru kojim idu ostali razvojni programi i strategije za mlade što je predstavljalo dostatnu podlogu za formuliranje pitanja u anketi i smjernica za fokus grupe. 
b) Anketa potreba i problema mladih u Gradu Velikoj Gorici
Anketa potreba i problema mladih provedena se na reprezentativnom uzorku mladih Grada Velike Gorice – 4,2% od ukupne populacije  (468 ispitanika). Uzorak se temeljio na kriterijima poput spola (muško/žensko), dobne skupine (od 15 do 19 godina/od 20 do 24 godine/od 25 do 29 godina) te mjesta prebivališta (mjesto Velika Gorica/prigradsko naselje). Ovi kriteriji su odabrani kako bi podaci dobiveni anketom u što većoj mjeri predstavljali populaciju mladih Grada Velike Gorice.
Anketa je provedena u razdoblju od ožujka do travnja 2015. Godine i provodili su je članovi Projektnog tima i mladi anketari volonteri. 
c) Fokus grupe mladih
Nakon provedenog Istraživanja o potrebama i problemima mladih Grada Velike Gorice provelo se kvalitativno  i detaljnije ispitivanje mladih na Fokus grupama. Informacije prikupljene ovom metodom bile su u funkciji konstrukcije i testiranja modela koji nabolje „oslikava“ istraživanu temu odnosno problem. Provedene su 3 fokus grupe koje su obuhvatile 30-ak mladih osoba iz Grada Velike Gorice. Struktura Fokus grupa uključivala je mlade prema istim kriterijima koji su zadani za provedenu anketu: distribucija prema dobnim skupinama od 15 do 29 godina, spolna distribucija te distribucija prema mjestu stanovanja. Fokus grupe su proveli članovi projektnog tima na temelju prethodnih rezultata iz ankete kao i prikupljenih podataka u analizi postojeće dokumentacije o mladima. Uvid u cijelo Istraživanje potreba i problema mladih Grada Velike Gorice i Fokus grupa nalazi se na web stranici www.mladiufokusu.com .
7. IZRADA PRIJEDLOGA PROGRAMA ZA MLADE 
Rad na prijedlogu programa za mlade Grada Velike Gorice započeo je nakon gore provedenih aktivnosti. Uključivao je korištenje rezultata Istraživanja i Fokus grupa, dostupnih nacionalnih istraživanja o mladima te konzultacijama sa suradnicima iz Mreže mladih Hrvatska, Mirelom Travar i Nikolom Bukovićem, koji su u ovom dijelu projekta sudjelovali kao uredničko – supervizijska podrška. Na izradi Programa sudjelovao je uži partnerski tim Mladih u fokusu uz konzultacije sa bitnim dionicima iz lokalne zajednice. Provedena je i Javna rasprava putem internetske stranice www.gorica.hr u trajanju od 15 dana kojom je prikupljen određen broj komentara iz redova zainteresirane javnosti te je održana i otvorena Javna rasprava u Pučkom otvorenom učilištu Velika Gorica za sve zainteresirane građanke i građane. 
9.EVALUACIJA PROJEKTNIH AKTIVNOSTI 
Tijekom trajanja projekta, suradnice iz Mreže mladih Hrvatske, Emina Bužinkić i Cvijeta Senta,  provodile su kontinuiranu aktivnost Evaluacije projektnih aktivnosti te svojim modelom evaluacijskih izvještaja davala jasne smjernice i upozorenja oko djelotvornije provedbe pojedinih aktivnosti.
Vidljivo je kako je proces stvaranja novog Programa za mlade Grada Velike Gorice 2016. – 2018. iziskivao usklađivanje različitih aktivnosti kojima je cilj bio uspostavljanje jasnih i čvrstih temelja za svrhovit i provediv strateški dokument za mlade.
1.3. O mladima danas 
U preporukama Evaluacije provedbe Programa djelovanja za mlade 2009. – 2015. stajalo je kako bi trebalo razmisliti o odstupanju od tradicionalne logike strukturiranja programsko – strateškog dokumenta te se usmjeriti ka programu koji će biti jednostavniji za uporabu, konkretniji, kraći i lakši za komunikaciju prema mladima sa manje stručnog i tehničkog žargona s jasnim naglaskom na detaljno razrađene mjere koje jasno objašnjavaju tip željene promjene. 
Ipak, uvažavajući navedenu preporuku, važno nam je ukratko dotaknuti se nekih nacionalnih istraživanja koja daju određene znanstveno utemeljene podatke o mladima općenito. No, ukoliko ovaj odlomak čita netko od naših mladih, preporučujemo da se usmjeri na podebljane dijelove rečenice kako bi izbjegao/la stručni i tehnički žargon koji ga/ju može zbuniti. Podebljani tekst govori o tome kako autori nekih istraživanja provedenih na mladima vide mlade u suvremenom društvu. 
Mnogi autori provedenih nacionalnih istraživanja, mlade u suvremenom društvu smatraju  ranjivim segmentom populacije (Ilišin, Spajić – Vrkaš, 2015.). Najčešći razlog takvoj identifikaciji mladih jesu konstantne promjene koje se događaju u suvremenom društvu.  Autorice navedenog istraživanja pod nazivom Potrebe, problemi i potencijali mladih u Hrvatskoj smatraju da je osnovni razlog tome činjenica da se mladi nalaze na razdjelnici između zaštićenog svijeta djetinjstva i kompeticijskog svijeta odraslih koji od njih očekuju preuzimanje trajnih društvenih uloga. Taj nesrazmjer između zaštite i slobode da svaki pojedinac bude ono što je, složen je proces  u kojem se mladi često distanciraju od društva kojeg, zbog svoje ranjivosti i specifičnog životnog iskustva, doživljavaju nedovoljno prijateljskim (Furlong, Cartmal, 1997. prema Ilišin, Spajić – Vrkaš, 2015.). 
Također, istraživanje navodi činjenicu stalnog produljenja dobne granice mladenaštva koja u Republici Hrvatskoj trenutno obuhvaća mlade osobe između 15 i 30 godina( Nacionalni program za mlade za razdoblje od 2014. – 2017.) i to zbog neizvjesnih mogućnosti zapošljavanja, otežanog socioekonomskog osamostaljivanja, odlaganja zasnivanja vlasitite obitelji i neuključivanja mladih u procese društvenog uključivanja (Ule, 1987; Griffin, 1993; Cavalli, Galland, 1995; Roche, Tucker, 1997; Brown, Larson, Saraswathi, 2002 prema Ilišin, Spajić . Vrkaš, 2015.).
Ranjivost mladih i neprijateljsko doživljavanje društva u kojem žive, poziva na odgovornost ključne osobe da sa velikom pažnjom i usmjerenošću prate i razvijaju mehanizme kojima bi se prevenirale ili tretirale određene poteškoće s kojima se mladi susreću. 
Suvremena istraživanja također navode kako mlade obilježava i usporeno preuzimanje društvenih uloga: od profesionalnih, obiteljskih i javnih. I navedeno ide u prilog produživanja mladenačkog statusa što onemogućava ostvarenje kreativnog potencijala mladih te istodobno postaje plodno tlo za probleme mladih i s mladima (Ilišin, Spajić – Vrkaš, 2015.). Poznato je kako se mladi mogu promatrati kao društveni resurs ili kao društveni problem.  Bez obzira koji pristup egzistira, zajednički cilj suvremenih društava jest adekvatna društvena integracija mladih, za što treba osigurati odgovarajuće društvene uvjete. Kako gledamo na mlade, ovisi manje o njima a više o dinamici društvenih zbivanja i promjena.
Autorice nadalje navode kako modernizacijski procesi u suvremenom društvu doprinose slabljenju tradicionalnih i generacijskih oblika prenošenja ponašanja i vrijednosti, pri čemu su mladi prisiljeni koristiti individualne strategije društvene integracije (Bradley, 1997; Ingelhart, 1997; Wyn, Dwyer, 1999; Miles, 2000; Ule i dr., 2000; Walther, 2006., prema Ilišin, Spajić – Vrkaš, 2015.). Takvo ponašanje mladih, odrasli često karakteriziraju devijantnim i prkosnim, no riječ je o kreativnim adaptacijama pojedinaca, u ovom slučaju mladih, koje su svojstvene svima u određenim životnim razdobljima. Obilježja mladenaštva često iziskaju mnogo kreativnosti kako bi pojedinac uspio zadovoljiti svoje potrebe i uklopiti se u društvo u kojem živi što nerijetko ne izaziva odobravanja i razumijevanje odraslih.
Raznovrsnim individualnim kreativnim adaptacijama mladi pojedinci unutar svojih mikro sredina izgrađuju raznolike svjetove o kojima i društvo treba brinuti. Heterogenost takve populacije često otežava posao onima koji se bave mladima no s druge strane stvara individualne raznovrsnosti kojima se treba prilagoditi i promatrati ih kao resurs a manje kao problem. Viđenje nečije raznovrsnosti kao problema, govori više o našoj netoleranciji nego o pojedinčevom problemu te je u tom smislu važno inzistirati na pokretanju i stabilizaciji projekata za mlade koji služe kao oblici razvoja kvalitete života mladih i poticaja na njihovu odgovornost, društvenu aktivnost i kreativnost. Provedba projekta Mladi u fokusu pokazala je kako lokalna zajednica ima važnu ulogu u radu s mladima i kako kroz partnerstvo s mladima lokalna zajednica može doprinijeti boljem i kvalitetnijem životu mladih, sa sadržajima i aktivnostima koje kreira zajedno sa mladima i za koje mladi dobivaju sustavnu podršku. 
Jačanjem važnosti bavljenja mladima na nivou lokalnih političkih prioriteta, omogućio bi se kontinuirani razvoj novih ideja i aktivnosti za mlade te bi djelovanje za mlade i s mladima trebao postati horizontalni prioritet Grada Velike Gorice kroz sve društveno – političke segmente života u lokalnoj zajednici. 
1.4. Što dalje s Programom za mlade Grada Velike Gorice 2016. – 2018. 
Kako bi se osigurala redovita i kvalitetna provedba mjera i aktivnosti Programa za mlade, na samom početku prve programske godine 2016. osnovati će se Povjerenstvo koje će pratiti, koordinirati i supervizirati provedbu Programa za mlade Grada Velike Gorice 2016. – 2018. 
Osim Povjerenstva za provedbu Programa za mlade, u provedbi Programa sudjelovati će već postojeće Povjerenstvo za mlade Grada Velike Gorice.
Svake godine, u narednom trogodišnjem razdoblju, razrađivati će se Akcijski planovi djelovanja sa određenim mjerama i aktivnostima Programa za mlade koje će trebati realizirati. Isto tako, za provedbu mjera i aktivnosti Programa trebati će osigurati određena financijska sredstva Grada Velike Gorice i nacionalnih institucija. Osim financijskih sredstava Grada, biti će potrebno aplicirati na natječaje Europske unije koji podupiru socijalne projekte i projekte s mladima kako bi se osigurala potrebna financijska sredstva za kvalitetnu provedbu Programa za mlade. 
Provedbu Programa za mlade, javnost Grada Velike Gorice moći će pratiti na web stranici projekta www.mladiufokusu.com te na Facebook stranici Mladi u fokusu. 
Program bi trebao predstavljati svojevrstan vodič djelovanja za mlade i s mladima na području Grada Velike Gorice s kojim su ozbiljno upoznate sve lokalne institucije i udruge. S obzirom da navedeni program traži međusobnu komunikaciju i uključenost raznih lokalnih dionika, ovaj program trebao bi biti jedan od provedbenih prioriteta u Gradu Velikoj Gorici. 
Također, navedeni Program trebao bi poslužiti i kao poligon za osnivanje multifunkcionalnog prostora za mlade koji bi kroz suradnju mladih i Grada Velike Gorice osiguravao provedbu određenog broja mjera i aktivnosti ovog programa. Grad Velika Gorica će uložiti svaki napor da se navedeno ostvari, koristeći sve resurse koji nam se nalaze na raspolaganju.  
Osim toga, Program za mlade trebao bi biti vlasništvo mladih koji zajedno sa raznim lokalnim dionicima, provode mjere i aktivnosti koje su utvrđene na temelju detaljno provedenog Istraživanja i provedenih Fokus grupa te ostalih projektnih aktivnosti. Sve aktivnosti projekta Mladi u fokusu osmišljene su i provedene u suradnji i dogovoru sa mladima kako bi se postigao najviši nivo zajedničke participacije u izradi ovog strateškog dokumenta. Zaključno, Program za mlade Grada Velike Gorice 2016. – 2018. trebao bi svojim provedbenim akcijskim planovima osigurati kvalitetnije sadržaje za mlade ali i za građane Grada Velike Gorice u navedenom trogodišnjem razdoblju.

2. STRUKTURA PROGRAMA ZA MLADE GRADA VELIKE GORICE 2016. – 2018.
U ovom se poglavlju nalazi plan djelovanja za mlade u razdoblju od 2016. – 2018. godine koji se temelji na prethodno provedenim aktivnostima unutar projekta Mladi u fokusu. Drugim riječima, slijedi srž Programa za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2016. – 2018. 
Program za mlade Grada Velike Gorice 2016.- 2018. temeljen je na jednom općem cilju, 9 specifičnih ciljeva na koje se veže 21 mjera koje se provode kroz ukupno 83 aktivnosti. 
Kako se Program za mlade Grada Velike Gorice donosi za razdoblje od 2016. – 2018., on zahtjeva viziju i misiju koja odgovara na utvrđene probleme mladih u Gradu Velikoj Gorici.
2.1.VIZIJA I MISIJA PROVEDBE PROGRAMA ZA MLADE
Vizija: Stvaranje poticajnije i otvorenije lokalne zajednice u kojoj djeluje multifunkcionalni prostor za mlade koji mladima pruža podršku, kvalitetne sadržaje unutar slobodnog vremena, edukaciju, savjetovanje i zajedno sa Gradom Velikom Goricom provodi programske aktivnosti za mlade. 
Misija: Osnaživati, educirati i motivirati mlade i stručnjake koji se bave mladima u lokalnoj zajednici za sudjelovanjem i provođenjem aktivnosti za mlade koji unapređuju kvalitetu njihova života. Uključivanje mladih iz naselja Velika Gorica i mladih iz ruralnih područja u sve programske aktivnosti.
2.2.  CILJEVI PROGRAMA ZA MLADE
2.2.1. OPĆI CILJ PROGRAMA ZA MLADE GRADA VELIKE GORICE 2016. – 2018.
Opći cilj Programa za mlade Grada Velike Gorice jest osigurati kvalitetniji i sadržajniji život mladih u Gradu Velikoj Gorici kroz međusobnu suradnju predstavnika lokalne vlasti, lokalnih dionika i predstavnika mladih.
2.2.2. SPECIFIČNI CILJEVI PROGRAMA ZA MLADE GRADA VELIKE GORICE 2016. – 2018. I PRIPADAJUĆE MJERE I AKTIVNOSTI
Rezultati Istraživanja potreba i problema mladih Grada Velike Gorice predstavljaju  logičnu podlogu za postavljanje specifičnih ciljeva Programa koji nude odgovor na identificiran problem u određenom području života mladih.
Ostvarivanje specifičnih ciljeva trebalo bi doprinijeti ostvarenju općeg cilja Programa. Kao rok za ostvarenje specifičnih ciljeva stavlja se kraj 2018. godine, s mogućnosti produljenja za sljedeće razdoblje ukoliko iz određenih razloga, poput problema u provedbi mjera, ne dođe do njihovih ostvarenja. 
2.3.OPIS SPECIFIČNIH CILJEVA, MJERA I AKTIVNOSTI PROGRAMA 
Program za mlade Grada Velike Gorice 2016. – 2018. koncipiran je kroz 9 specifičnih ciljeva koji se odnose na 21 mjeru koje će se provesti kroz 83 aktivnosti. 
Prije svake mjere, naznačen je specifičan cilj koji nas uvodi u ono što je potrebno učiniti a povezano je s podacima Istraživanja potreba i problema mladih. Mjera odgovora na specifičan cilj u smislu onoga što će se napraviti dok pripadajuće aktivnosti opisuju kako će se nešto napraviti, odnosno kako će se realizirati određena mjera.
Mjere i aktivnosti su mehanizmi kojima u Programu omogućavamo realizaciju zadanih specifičnih ciljeva koji zajedno doprinose ostvarenju općeg cilja ovog Programa a to je osigurati kvalitetniji i sadržajniji život mladih u Gradu Velikoj Gorici kroz međusobnu suradnju predstavnika lokalne vlasti, lokalnih dionika i predstavnika mladih.
2.3.1.SPECIFIČNI CILJEVI PROGRAMA
Program za mlade Grada Velike Gorice usmjeriti će se na slijedećih 9 specifičnih ciljeva koji će se ostvariti kroz definirane mjere i pripadajuće aktivnosti u trogodišnjem razdoblju:
1. Specifičan cilj: Osigurati visoku kvalitetu provedbe i supervizije Programa za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2016. do 2018. Godine.
2. Specifičan cilj: Razviti neformalne obrazovne programe koji odgovaraju potrebama mladih Grada Velike Gorice.
3. Specifičan cilj: Razviti sustav podrške mladima za aktivno sudjelovanje na lokalnoj razini te stvoriti poticajno okruženje za razvoj udruga mladih i za mlade.   
4. Specifičan cilj: Unaprijediti izvan nastavni infrastrukturni sadržaj za studente u Gradu Velikoj Gorici.
5. Specifičan cilj: Poboljšati transparentnost informacija za mlade i informiranost mladih u Gradu Velikoj Gorici.
6. Specifičan cilj: Doprinijeti jačanju kompetencija mladih za tržište rada.
7. Specifičan cilj: Poticati i uključiti mlade u volonterske aktivnosti u lokalnoj zajednici.
8. Specifičan cilj: Unaprijediti postojeću ponudu socijalnih usluga za mlade u lokalnoj zajednici i osigurati kvalitetnu  psihološku podršku mladima.
9. Specifičan cilj: Osigurati održivost kvalitete programa kulture mladih i programa nezavisne kulture mladih u Gradu Velikoj Gorici.

2.3.1.1. 
SPECIFIČNI CILJ 1. Osigurati visoku kvalitetu provedbe i supervizije Programa za mlade Grada Velike Gorice 2016. – 2018..
S obzirom na preporuke Evaluacijskog izvještaja, osnivanjem Povjerenstva za provedbu Programa za mlade želi se osigurati ravnopravno sudjelovanje svih bitnih aktera na lokalnoj sceni koji se bave mladima i koji su predstavnici udruga mladih ili su predstavnici mladih u procesu programske provedbe. Povjerenstvo će sudjelovati u provedbi svih mjera i aktivnosti Programa. Iako ovdje nije posebno navedeno, već postojeće Povjerenstvo za mlade Grada Velike Gorice također će sudjelovati u provedbi programskih mjera i aktivnosti.
Također, kontinuiranim stručnim usavršavanjem svih djelatnika koji se bave mladima u Gradskoj upravi Grada Velike Gorice osigurati će se kvaliteta rada i aktivnosti koju provode djelatnici Gradske uprave sa mladima. 
	Mjera 1.
	Osnivanje Povjerenstva za provedbu Programa za mlade Grada Velike Gorice 2016. – 2018. 


	Nositelj

	Grad Velika Gorica – Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport 


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Gorička alternativna scena


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016.
	Definiranje sastava, načina rada, kriterija i načina odabira Povjerenstva za provedbu Programa za mlade Grada Velike Gorice


	2016.
	Odabir članova Povjerenstva za provedbu Programa za mlade Grada Velike Gorice


	2016./2017./2018.
	Kontinuirani rad Povjerenstva za provedbu Programa za mlade Grada Velike Gorice 



	Mjera 2.
	Razvijanje kapaciteta Gradske uprave u radu s mladima 


	Nositelj

	Grad Velika Gorica – Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016./2017./2018.
	Omogućiti djelatnicima/ama UO za predškolski odgoj, školstvo i šport te drugih gradskih odjela koji se bave mladima stručno usavršavanje i unapređenje radnih kompetencija kroz izradu i provedbu osobnog plana profesionalnog usavršavanja djelatnika



	2016./2017./2018.
	Podržati obilježavanje datuma vezanih uz mlade u Gradu Velike Gorice kroz određene aktivnosti Gradske uprave (manifestacije, tribine, očitovanja i sl.)



2.3.1.2. 
SPECIFIČNI CILJ 2. : Razviti neformalne obrazovne programe koji odgovaraju potrebama mladih Grada Velike Gorice.
Provedeno Istraživanje pokazalo je kako su mladi u manjoj mjeri iskazali nezadovoljstvo ponudom izvanškolskih aktivnosti – tek nešto više od petine smatra ju nedovoljnom. No ostali mladi, njih 30,8 % istaknulo je kako se djelomično slažu da je ponuda izvannastavnih aktivnosti dovoljna. Mladi su tako istaknuli potrebu za više tečajeva i radionica u području kulture i umjetnosti, kao i za nova informatička znanja. Istraživanje je pokazalo da su mladima obrazovni programi često financijski nedostižni – čak je trećina mladih u ispitivanju istaknula problem visokih cijena programa koji se nude. Ova mjera, osim gore navedenog cilja, želi unaprijediti ponudu obrazovnih programa koji se mladima nude u njihovom slobodnom vremenu u našem gradu.
U samom sustavu srednjoškolskog obrazovanja ispitani mladi su prepoznali kako bi srednje škole trebale imati bolju opremljenost računalnom opremom. Njih 40% smatra da postojeća oprema nije dovoljna za potrebe mladih u obrazovanju.  Kroz fokus grupe dio ispitanih mladih istaknulo je problem i nastavnog osoblja odnosno njihovog „zastarjelog“ pristupa učenju. 
 
	Mjera 3.
	Istraživanje ponude i razvoj neformalnog obrazovanja za mlade u Gradu Velikoj Gorici 


	Nositelj

	Grad Velika Gorica 
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport
Upravni odjel za društvene djelatnosti


	Suradnici

	Pučko otvoreno učilište Velika Gorica
Savjet mladih Grada Velike Gorice
Srednje škole Grada Velike Gorice


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016.
	Uspostavljanje kontakta sa lokalnim institucijama/udrugama koje pružaju različite oblike neformalnih obrazovnih programa za mlade kako bi se dobio uvid u kompletnu ponudu obrazovnih programa za mlade u slobodnom vremenu u Gradu Velikoj Gorici. 

	2016.
	Održavanje sastanka sa Pučkim otvorenim učilištem Velika Gorica na temu unapređenja neformalnog obrazovanja za mlade u Gradu Velikoj Gorici

	2016.
	Podugovaranje i provedba Istraživanja potreba mladih za neformalnim obrazovnim programima i ponude trenutnih obrazovnih programa na području Grada Velike Gorice 

	2016.
	Provedba okruglog stola na temu dobivenih rezultata i daljnjih koraka


	2017.
	Stvaranje mehanizma financijske potpore Grada Velike Gorice za uključivanje mladih u obrazovne programe prema utvrđenim kriterijima 


	2018.
	Kontinuirana provedba Programa neformalnog obrazovanje mladih u Gradu Velikoj Gorici pri POUVG 


	2016./2017./
2018.
	Osiguranje financijskih sredstava za provedbu obrazovnih programa za mlade te apliciranje projekata ili programa na natječaje Europske unije




	Mjera 4.
	Doprinijeti podizanju informatičke pismenosti među mladima u Gradu Velikoj Gorici   


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport
Upravni odjel za društvene djelatnosti

	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Srednje škole Grada Velike Gorice


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016.
	U suradnji sa Srednjim školama, profesorima informatike i ostalim nastavnim osobljem , sastavit će se anketa kojom će se ispitati potrebe mladih u vezi IT opreme /programskih softvera i neformalnog informatičkog obrazovanja 


	2016.
	Održavanje sastanka između predstavnika GVG, srednjih škola i Zagrebačke županije i Povjerenstva za provedbu programa radi dogovora oko suradnje u nabavci nove IT opreme/programskih softvera za učenike srednjih škola u Gradu Velikoj Gorici


	2017. /2018.
	Provedba odluke o nabavi IT opreme/programskih softvera


	2017./2018.
	Opremanje srednjih škola novom IT opremom/programskim softverom


	2018.
	Razvijanje programa neformalnog informatičkog obrazovanja otvorenog za dodatnu edukaciju zainteresiranih mladih – prema dobivenim rezultatima gore navedenog istraživanja




2.3.1.3. 
SPECIFIČNI CILJ 3.: Razviti sustav podrške mladima za aktivno sudjelovanje na lokalnoj razini te stvoriti poticajno okruženje za razvoj udruga mladih i za mlade.   
Istraživanje mladih pokazalo je nezainteresiranost odnosno neinformiranost mladih o radu i djelovanju udruga za mlade. Čak 42.3% mladih nije znalo procijeniti da li su udruge mladih u Gradu Velikoj Gorici razvijene i odgovaraju li na potrebe mladih. Uz njih, čak četvrtina ukupno ispitanih mladih osoba istaknule su stav da udruge nisu razvijene i da ne zastupaju interese mladih osoba. Tek je 17.3 % mladih prepoznalo rad udruga kao razvijen i usmjeren njihovim interesima. 
Slično je i sa informiranosti o financijskoj potpori udrugama mladih – 36,1% mladi ne zna je li Grad Velika Gorica dovoljno financijski podupire rad udruga mladih. Preporuka Istraživanja ide u smjeru jačanja rada s mladima na razini lokalne zajednice i uključivanja mladih u odlučivanje o društvenim pitanjima. 
Istraživanje je, u području obrazovanja i cjeloživotnog učenja, identificiralo i veliku nezainteresiranost mladih za rad Savjeta mladih Grada Velike Gorice – 32,2% mladi ne zna ili ih ne zanima rad Savjeta mladih Grada Velike Gorice dok ih je tek 16,0% istaknulo kako su informirani o njihovom radu. 
Grad Velika Gorica će kroz ovaj cilj mjerama poticajno djelovati u području aktivnog sudjelovanja mladih u lokalnoj zajednici i to kroz stvaranje poticajnog okruženja sustavnom podrškom, osiguravanjem sredstava za obrazovne programe te ustupanjem prostora za izvedbu edukacija i programa koji potiču aktivno sudjelovanje mladih.

Unutar ovog specifičnog cilja, želimo dotaknuti i područje mobilnosti mladih. Ovo područje života mladih nema podršku u provedenom Istraživanju, no referirati ćemo se na njega s nekoliko aktivnosti. Smisao je da mladi u Gradu Velikoj Gorici dobiju adekvatne informacije o mogućnostima nacionalnih i međunarodnih mobilnosti zajedno sa porukom da Grad Velika Gorica potiče i podržava mobilnost mladih. Razmjena znanja, iskustva, stjecanje nekih novih vještina predstavljaju veliki doprinos razvoju mlade osobe. Kako bi se ova mjera mogla provesti, važna je suradnja sa nekoliko dionika: srednjim školama Grada Velike Gorice, vanjskim suradnicima – Volonterskim centrom Zagreb i Agencijom za mobilnost i projekte Europske unije. 

	Mjera 5.
	Razvoj programa Platforme mladih Grada Velike Gorice  - programa za poticanje inicijativa mladih pojedinaca i grupa mladih u Gradu Velikoj Gorici


	Nositelj

	Grad Velika Gorica

	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Gorička alternativna scena
Srednje škole Grada Velike Gorice


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2017. –kontinuirano
	Osmišljavanje programa Platforme mladih Grada Velike Gorice čiji bi cilj bio okupljanje mladih koji imaju ideje, prijedloge i inicijative koje bi željeli provesti u svojoj lokalnoj zajednici. U suradnji sa suradnicima, osmisliti će se i Natječaj za poticanje inicijativa mladih pojedinaca ili grupa mladih u lokalnoj zajednici. Na taj način mladima bi se pružila mogućnost za aktivnim sudjelovanjem i doprinosom lokalnoj zajednici te suradnjom sa mladima koji već djeluju unutar udruga mladih. Na natječaj će se moći javiti i udruge mladih, no naglasak je na onim mladima koji nisu formalno organizirani. Smisao je detektirati aktivne mlade i stvoriti kritičnu masu koja bi mogla djelovati u lokalnoj zajednici, surađivati sa već postojećim udrugama ili osnovati svoju novu udrugu mladih. Tako bi se stvarala Platforma mladih koja bi predstavljala aktivne mlade u Gradu Velikoj Gorici. Postojeće udruge mladih bile bi određeni supervizori mladima, te bi u suradnji sa Gradom vodili Platformu. 


	2017. –kontinuirano
	Provedba radionica sa mladim srednjoškolcima o pokretanju projekata i inicijativa i o načinima organiziranja u organizacije civilnog društva – podugovaranje s vanjskim stručnjacima kao dio programa Platforme mladih


	2017.- kontinuirano
	Raspisivanje natječaja za poticanje inicijativa mladih pojedinaca ili grupa mladih (povezivanje sa datumima od značaja za mlade)


	2017. – kontinuirano
	Razvoj sustava nagrađivanja za najbolje inicijative mladih pojedinaca i grupa mladih u Gradu Velikoj Gorici te sustavne podrške svim inicijativama i idejama koje dolaze od strane mladih – posebne nagrade Grada Velike Gorice, putovanja i sl.


	2017. – kontinuirano
	Revidiranje i procjena pristiglih projekata i inicijativa mladih pojedinaca i grupa mladih


	2017. – kontinuirano
	Svečana dodjela priznanja i glavne nagrade za najbolji projekt ili inicijativu


	2017. 
	Uspostaviti dodjelu godišnjeg priznanja djelatniku/ici koja se svojim radom istaknula u radu s mladima u lokalnoj zajednici





	Mjera 6.
	Motiviranje i poticanje mladih za aktivnim sudjelovanjem u lokalnoj zajednici kroz treninge i radionice


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Gorička alternativna scena
Srednje škole Grada Velike Gorice
Organizacije civilnog društva


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016./2017.
	Suradnja sa vanjskim podugovarateljima oko ponude aktivnosti(radionica, treninga) za učenike i učenice srednjih škola o aktivnom sudjelovanju u društvu, političkoj participaciji i procesima donošenja odluka


	2016. /2017.
	Razrada plana provedbe radionica ili treninga za zainteresirane učenike i učenice srednjih škola(Vijeća učenika) o aktivnom sudjelovanju u društvu, političkoj participaciji i procesima donošenja odluka u suradnji sa srednjim školama Grada Velike Gorice


	2016./2017.
	Organizacija jednokratnih aktivnosti(radionica/tribina/edukacija) za učenike i učenice srednjih škola o temama koje potiču aktivno uključivanje mladih u društvo, njihovu političku participaciju i sudjelovanje u procesima donošenja odluka


	2016./2017. 
	Organizacija neformalnih obrazovnih aktivnosti za mlade Velike Gorice o aktivnom sudjelovanju u društvu, političkoj participaciji i procesima donošenja odluka 




	Mjera 7.
	Poticati kvalitetan rad i osigurati podršku djelovanju Savjeta mladih Grada Velike Gorice 

	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Gorička alternativna scena
Organizacije civilnog društva 


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016. 
	Organizirati program educiranja i trening izgradnje kapaciteta za informirano i kvalitetno djelovanje članova Savjeta mladih Grada Velike Gorice

	2016./2017./2018.
	Podugovoriti stručnjake za provedbu edukacije/treninga za članove Savjeta mladih Grada Velike Gorice


	2016./2017./2018.
	Organizacija „Ljetne akademije za članove Savjeta mladih“


	2016./2017./2018.
	Osigurati kontinuirano informiranje mladih o radu Savjeta mladih te mogućnost upućivanja prijedloga mladih članovima/icama savjeta putem mrežne stranice kao i organiziranje redovitih konzultacija s mladima Grada Velike Gorice o važnim pitanjima



	Mjera 8.
	Uspostaviti kvalitetan sustav potpore radu i razvoju udruga mladih i za mlade 

	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Povjerenstvo za mlade Grada Velike Gorice


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016.
	Unaprjeđenje Natječaja za mlade Grada Velike Gorice u skladu s Uredbom o kriterijima, mjerila i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge


	2016. /2017./2018.
	Osigurati razmjerno povećanje financijske podrške za programe udruga mladih u narednom trogodišnjem razdoblju


	2017.
	Jačanje kapaciteta za praćenje i evaluaciju programa udruga mladih u Gradu Velikoj Gorici te pružanje administrativne podrške udrugama mladih




	Mjera 9.
	Razvoj sustava potpore nacionalnoj i međunarodnoj mobilnosti mladih , udruga mladih i za mlade te stručnjaka koji se bave mladima 


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Agencija za mobilnosti i projekte Europske unije
Volonterski centar Zagreb


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2017.
	Održavanje sastanka sa predstavnicima Srednjih škola, Volonterskim centrom i Agencijom za mobilnost i projekte Europske unije na kojem bi se utvrdio raspored edukacija i radionica koje mlade informiraju o mogućnostima nacionalnih i međunarodnih mobilnosti 


	2017.
	Osiguranje financijskih sredstava za provedbu edukacija o mogućnostima mobilnosti za mlade, posebno za učenike/ice srednjih škola slabijeg socio – ekonomskog statusa


	2018.
	Utvrđivanje mogućnosti i kriterija financijske podrške od strane Grada Velike Gorice za nacionalnu ili međunarodnu mobilnost mladih



2.3.1.4. 
SPECIFIČNI CILJ 4.: Unaprijediti izvan nastavni infrastrukturni sadržaj za studente u Gradu Velikoj Gorici
U provedenom Istraživanju o potrebama i problemima mladih u Gradu Velikoj Gorici, kao najveći problem mladi vide nedostatan sadržaj za studente (polovica ispitanih smatra sadržaj nedovoljnim). Također, velika većina mladih istaknula je kako uopće nisu informirani ili ne znaju je li ponuda za studiranjem u Velikoj Gorici zadovoljavajuća. Što se tiče same ponude za studente, mladi u okviru fokus grupa predložili su kako bi bilo potrebno raditi na otvaranju menze, te sadržaja poput klubova i raznih kulturnih aktivnosti. 
	Mjera 10.
	Osigurati EU sredstva za razvoj studentske infrastrukture u Gradu Velikoj Gorici


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za poduzetništvo, investicije i fondove Europske unije 


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Veleučilište Velika Gorica


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016. 
	Provesti sastanak sa Veleučilištem u Velikoj Gorici u vezi pripremnih aktivnosti i uspostavljanja suradnje


	2017. 
	Provedba istraživanja među studentskom populacijom  o studentskom životu u Gradu Velikoj Gorici sa naglaskom na infrastrukturne i ostale sadržaje u lokalnoj zajednici koji su im potrebni 


	2017. /2018.
	Stvaranje plana razvoja popratne studentske infrastrukture u suradnji sa Veleučilištem VG


	2016./2017./2018.
	Priprema projektne dokumentacije za apliciranje na fondove EU




2.3.1.5.
 SPECIFIČNI CILJ 5.: Poboljšati transparentnost informacija za mlade i informiranost mladih u Gradu Velikoj Gorici
U gotovo svim područjima koja su Istraživanjem ispitivana, a posebno u području obrazovanja i slobodnog vremena i kulture, mladi ističu slabu informiranost o sadržajima za mlade u Gradu Velikoj Gorici. Neinformiranost mladih odnosi se na ponudu studiranja u Velikoj Gorici, postojeći sustav lokalnog stipendiranja, potrebe tržišta rada, načine financijskog osamostaljivanja, kulturna događanja, dostupnost psihološke pomoći za mlade u lokalnoj zajednici, opću informiranost o udrugama i inicijativama mladih u Gradu Velikoj Gorici, volontiranje te informiranost o djelovanju Savjeta mladih Grada Velike Gorice. 
Ono što je Istraživanje također pokazalo jest činjenica  kako 87.8% mladih koji su sudjelovali u Istraživanju žive u roditeljskom domu i smatraju kako nemaju dostatne uvjete za samostalnim životom. No, identificirano je da mladi to i ne smatraju velikim problemom što govori u prilog odsutstvu motivacije mladih za osamostaljivanjem i nedostatku informacija o tome kako se mogu osamostaliti. 
Također, nešto više od trećine ispitanih mladih istaknulo je da se u Gradu Velikoj Gorici u nekoj mjeri dovoljno ne potiče poduzetništvo (40,2%) odnosno da lokalne ustanove dovoljno ne potiču i pomažu mladim poduzetnicima. Velika većina ispitanih (40% odnosno 35%) uopće niti ne može procijeniti da li se poduzetništvo dovoljno potiče jer nisu informirani o istom.
Stoga ćemo unutar mjere o razvijanju kvalitetnog lokalnog sustava informiranja mladih provoditi i aktivnosti koje informiraju i educiraju mlade o načinima i mogućnostima stambenog osamostaljivanja te informiranosti o poduzetništvu mladih. 
Kroz ostale mjere, biti će obuhvaćena i ostala područja o kojima mladi nisu dovoljno informirani a predstavljaju važne čimbenike kvalitetnog života. 
Navedeni podaci, govore u prilog potrebi razvijanja sistematičnog i kvalitetnijeg sustava informiranja mladih u suradnji sa vanjskim stručnjacima u Gradu Velikoj Gorici kroz mjere Programa za mlade koji će obuhvatiti sva bitna područja njihova života.
	Mjera 11.
	Razviti kvalitetni lokalni sustav informiranja mladih 


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport
Upravni odjel za poduzetništvo, investicije i fondove Europske unije

	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Zajednica informativnih centara u Hrvatskoj
Gorička alternativna scena
VG Poduzetnički centar 


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016. 
	Uspostavljanje suradnje sa Zajednicom informativnih centara u Hrvatskoj te razrada Programa informiranja i savjetovanja mladih u Gradu Velikoj Gorici


	2016./2017./2018.
	Razrada Programa informiranja i savjetovanja mladih u suradnji sa Zajednicom informativnih centara u Hrvatskoj u Gradu Velikoj Gorici


	2017.
	Razvijanje sustava potpore i supervizije mladim poduzetnicima u razvijanju kvalitetnih poslovnih planova i povlačenju sredstava i poticaja iz dostupnih izvora(tribine/radionice/predavanja)

	2017.
	Razrada programa informiranja mladih o načinima stambenog osamostaljivanja  te provedba tribina/radionica/predavanja na temu stambenog osamostaljivanja sa dogovorenim predavačima


	2017./2018.
	Osiguravanje financiranja provedbe  Programa iz gradskih, nacionalnih i EU izvora



2.3.1.6. 
SPECIFIČNI CILJ 6.: Doprinijeti jačanju kompetencija mladih za tržište rada.
Ispitani mladi u okviru Istraživanja kao vodeći problem upravo su prepoznali nemogućnost za zapošljavanje. Više od polovice mladih u nekoj mjeri (53,7%) smatra da ne postoje zadovoljavajuće mogućnosti zapošljavanja u Velikoj Gorici, a posebno ne zapošljavanje u struci odnosno zanimanju za koje su se školovali (54,1%). 
Osim nemogućnosti zapošljavanja nakon završenog obrazovanja, mladi su također prepoznali i nemogućnost zapošljavanja za vrijeme studiranja odnosno školovanja, smatrajući u nekoj mjeri da nije zadovoljavajuća ponuda takvih poslova. U vezi s tim je i podatak da 20% mladih ne zna da li su informirani dovoljno o tržištu rada, odnosno koje su potrebe i koja su tražena znanja i vještine na tržištu rada trenutno aktualne. 
S druge strane 43% ispitanih mladih je istaknulo kako je dobro informirano o istima. U većoj mjeri, gotovo polovica ispitanih mladih (44,7% ispitanih), smatra da su potpore za traženje posla u Velikoj Gorici nedostatne te da bi ih trebalo unaprijediti. 
Unutar slijedećih mjera, raditi će se na razvijanju sustavnog programa za mlade koji bi mladima nudio profesionalno usmjeravanje i karijerno savjetovanje, u suradnji sa vanjskih suradnicima. 
	Mjera 12.
	Osigurati sustavno i kvalitetno profesionalno usmjeravanje i karijerno savjetovanje učenicima završnih razreda osnove i srednje škole


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport
Upravni odjel za poduzetništvo, investicije i fondove Europske unije 


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Hrvatski zavod za zapošljavanje – Ispostava Velika Gorica
Srednje škole Grada Velike Gorice


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2017. 
	Organizirati sastanak u vezi suradnje HZZ-a i vanjskih suradnika za osmišljavanje programa grupnog i individualnog Karijernog savjetovanja za učenike završnih razreda osnovnih i srednjih škola 

	2017.
	Provedba programa grupnog Karijernog savjetovanja za učenike srednjih škola 


	2017. 
	Dogovor oko ustupanja on line aplikacije „Moj izbor“ na računala u Srednjim školama Grada Velike Gorice te provedba edukacije o korištenju iste među učenicima/učenicama


	2016./2017./2018.
	Razvijanje projektne aplikacije Grada Velike Gorice i Hzza o kontinuiranom karijernom savjetovanju mladih te poticanju profesionalnog usmjeravanja mladih 




2.3.1.7. 
SPECIFIČAN CILJ 7. : Poticati i uključiti mlade u volonterske aktivnosti u lokalnoj zajednici
Istraživanje je pokazalo kako samo 23% mladih koji su sudjelovali u Istraživanju smatraju da su mogućnosti za volontiranje mladih u Gradu Velikoj Gorici dostatne. Isto se potvrđuje i kod pitanja da li smatraju da ima dovoljno mogućnosti za volontiranje u udrugama. Čak 27,1% ispitanih mladih nije znalo odgovoriti na pitanje što upućuje na činjenicu da nisu informirani i/ili zainteresirani za isto. Od onih koji su odgovorili, 28,9% mladih istaknulo je kako ne postoji dovoljno volonterskih mjesta u udrugama u Gradu Velikoj Gorici. Iako nedovoljno zainteresirani, mladi u Istraživanju također ističu kako bi novoosnovani Centar/Klub za mlade trebao pružati servisne informacije o volontiranju. 
Volontiranje mladih u lokalnoj zajednici predstavlja napredak i za društvo u cjelini, stoga će Grad Velika Gorica surađivati sa organizacijama koje nam mogu pomoći u razvijanju sustava volontiranja mladih na lokalnoj razini. 
Kako bismo unaprijedili područje volontiranja mladih u Gradu Velikoj Gorici provoditi ćemo slijedeću mjeru: 
	Mjera 13.
	Razviti sustav uključivanja mladih Grada Velike Gorice u volonterske aktivnosti 


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Gorička alternativna scena
Srednje škole Grada Velike Gorice
Volonterski centar Zagreb


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2017.
	Uspostava suradnje sa Volonterskim centrom Zagreb u vezi osmišljavanja edukacije o promociji volonterstva među mladima


	2017.
	Osmišljavanje programa promocije volonterstva među mladima u Gradu Velikoj Gorici sukladno suradnji sa Volonterskim centrom Zagreb koji bi strukturirao aktivnosti koje će biti provedene s mladima u našem gradu u određenom vremenskom razdoblju 


	2017.
	Provedba Edukacija Menadžment volontera za koordinatore volontera kako bi se mogli osposobiti mladi volonteri


	2017.
	Uspostava volonterskih klubova po srednjim školama


	2017.
	Promicanje suradnje između udruga civilnog društva i volonterskih klubova kroz zajedničke sastanke i dogovore



2.3.1.8. 
SPECIFIČAN CILJ 8.: Unaprijediti postojeću ponudu socijalnih usluga za mlade u lokalnoj zajednici i osigurati kvalitetnu  psihološku podršku mladima.
O dostupnosti psihološke pomoći za mlade više od trećine ispitanih mladih (34,4%) istaknulo je kako nisu informirani gdje mogu potražiti takvu vrstu pomoći u Gradu Velikoj Gorici. Od onih koji su informirani, 30,8% mladih smatra da psihološka pomoć nije dostupna mladima te kako je navedena činjenica zabrinjavajuća. U detaljnijem ispitivanju potreba mladih za psihološkom pomoći kroz fokus grupe, identificirano je kako mladi takav oblik pomoći trebaju iako im je često neugodno zbog općeprisutne društvene stigme koju izaziva potreba za psihološkom pomoći. Mnogim mladima je neugodno tražiti savjetodavnu pomoć ali su svjesni kako bi im savjetodavna pomoć dobro došla. Važno im je da savjetovalište za mlade bude u nekom ugodnom prostoru sa mladim osobama koji će ih saslušati i pomoći im oko njihovih problema i pitanja.
Nadalje, poznato je da je Grad Velika Gorica provodio  kampanju „Cuga je tuga“ kojoj je cilj bio prevenirati konzumiranje, prodaju i kupovinu alkohola maloljetnicima/icama. U području Zdravlja i socijalne zaštite, rezultati Istraživanja su pokazali kako je gotovo tri četvrtine ispitanih mladih (72,2%) upoznato s kampanjom Cuga je tuga koju je provodio Grad Velika Gorica. Također, gotovo petina ispitanih mladih (18,8%) smatra da je u nekoj mjeri kampanja postigla uspjeh te da je utjecala na smanjenje uporabe alkohola kod mladih u Velikoj Gorici.
No, mladi i dalje prepoznaju problem ovisnosti kao jedan od prioriteta u području zdravlja. Više od polovice ispitanih mladih (52,2%) smatra da ovisnost mladih (alkohol, droga) u Velikoj Gorici predstavlja velik problem. U prilog takvom ponašanju ide i činjenica da mladi u velikoj mjeri (čak 77,7% ispitanih mladih) smatraju da je lako kupiti alkohol i cigarete maloljetnicima u gradu Velikoj Gorici. Osim problema ovisnosti mladi su u velikoj mjeri istaknuli i problem nasilja. Gotovo polovica ispitanih mladih smatra (47% smatra djelomično ili u potpunosti) da je nasilje kod mladih u Velikoj Gorici problem. Kroz detaljnije ispitivanje na fokus grupama mladi su istaknuli da je vršnjačko nasilje najveći problem i da se najčešće događa u školi. Istaknuli su sve rastući problem i verbalnog nasilja posebice na društvenim mrežama, a spomenuto je zadirkivanje učenika s područja prigradskih naselja. Intencija je ovog Programa i dalje razvijati sustav javnih kampanja za mlade te sustavno pristupiti problemu ovisnosti i nasilja mladih i nad mladima u lokalnoj zajednici. 
Unutar ovog specifičnog cilja dotaknuti ćemo se i sportskih aktivnosti u kojoj je prema Istraživanju uključeno 23,1% mladih. U dijelu Istraživanja koje se bavilo slobodnim vremenom mladih, 38,9 % mladih djelomično misle da u Gradu Velikoj Gorici ima dovoljno dostupnih rekreativnih sportskih aktivnosti za mlade. Mjerom iz područja sporta  želi se staviti naglasak na promociju rekreativnog bavljenja fizičkim aktivnostima kod mladih koja ne iziskuju profesionalno bavljenje sportom, kompeticiju i postizanje rezultata. Smisao rekreativnog bavljenja sportom među mladima jest promocija zdravog načina života te ujedno i prevencija fizičkog i mentalnog zdravlja mladih. 
	Mjera 14.
	Poticati razvoj sustava savjetovanja i podrške mladima u lokalnoj zajednici


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Srednje škole Grada Velike Gorice
Centar za djecu, mlade i obitelj Velika Gorica


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016.
	Organizirati sastanak sa postojećim savjetovalištima na području Grada Velike Gorice koji pružaju savjetodavnu/psihoterapeutsku pomoć mladima radi međusobnog umrežavanja I poboljšanja kvalitete pružanja pomoći mladima


	2016.
	Stvoriti adresar (letak) postojećih savjetovališta na području Grada Velike Gorice koji pružaju pomoć mladima 

	2017.
	Organizirati sastanak sa predstavnicima Srednje strukovne škole Velika Gorica po pitanju učenika/ica koje napuštaju redovno obrazovanje radi poduzimanja aktivnosti pružanja savjetovanja i podrške mladima koji napuštaju školovanje

	2017.
	Dogovoriti stručnu podršku u razvoju modela podrške mladima koji napuštaju redovno obrazovanje u lokalnoj zajednici

	2017.
	Organizirati predavanja za mlade o problemima sa kojima se mladi susreću I načinima njihova rješavanja 


	2017.
	Osigurati program rada Savjetovališta za mlade unutar Centra mladih/Kluba mladih po principu “peer to peer” podrške – student psihologije/socijalne pedagogije/socijalnog rada vode grupna savjetovanja ili po potrebi individualna uz superviziju mentora koji ima iskustvo – razraditi program



	Mjera 15.
	Kontinuirano djelovanje u području prevencije nasilja među mladima 


	Nositelj

	Grad Velika Gorica


	Suradnici

	Povjerenstvo za provedbu Programa za mlade Grada Velike Gorice 
Savjet mladih Grada Velike Gorice
Povjerenstvo za mlade Grada Velike Gorice
Srednje škole Grada Velike Gorice


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2017./2018. 
	Provesti Istraživanje o percepciji I pojavnosti nasilja među mladima u Gradu Velikoj Gorici


	2017./2018.
	Na temelju dobivenih rezultata provedenog Istraživanja, podupirati I podugovoriti specifične programe za mlade koji se bave promocijom zdravih životnih stilova I prevencijom nasilničkih oblika ponašanja među mladima


	2017./2018.
	Organizirati specifične programe za učenike srednjih škola u Gradu Velikoj Gorici te za ostale zainteresirane mlade 





	Mjera 16.
	Kontinuirano djelovanje u području prevencije ovisnosti među mladima 


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Srednje škole Grada Velike Gorice
Organizacije civilnog društva 


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2017./2018.
	Provesti Istraživanje o uporabi sredstava ovisnosti među mladima u Gradu Velikoj Gorici (podugovoriti sa vanjskim stručnjacima)


	2017./2018.
	Na temelju dobivenih rezultata provedenog Istraživanja, podupirati i podugovoriti specifične programe za mlade koji se bave prevencijom ovisnosti


	2017./2018.
	Provesti sastanak sa ključnim dionicima o potrebi nastavka javnozdravstvene kampanje u lokalnoj zajednici koja bi promicala zdrave načine života među mladima- Sugerirati sadržaje javnozdravstvenih kampanja te izraditi program aktivnosti kampanje s posebnim naglaskom na osmišljavanje poruka upućenih mladima putem Internetskih portala, spotova, plakata, organiziranje edukacija,  javnih manifestacija, tribina i drugih aktivnosti

	2017./2018.
	Uspostaviti suradnju sa Policijskom postajom Velika Gorica te predlagati i podržati provođenje mjera suzbijanja zlouporabe sredstava ovisnosti na mjestima okupljanja mladih te smanjiti dostupnost kontrolom mjesta prodaje legalnih štetnih psihoaktivnih tvari



	Mjera 17.
	Poticanje bavljenja rekreativnim sportskim aktivnostima kod mladih u Gradu Velikoj Gorici


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Srednje škole Grada Velike Gorice
Zajednica športskih udruga Grada Velike Gorice


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016.
	Razvijanje programa organiziranog rekreativnog  bavljenja sportom kod mladih 


	2016.
	Osigurati dovoljan broj sportskih aktivnosti kojima se mladi mogu rekreativno baviti (fitnes parkovi, škole trčanja i sl.) 


	2016.
	Provoditi interaktivne radionice o važnosti bavljenja fizičkim aktivnostima za zdravi razvoj mladih 




2.3.1.9. 
SPECIFIČAN CILJ 9.: Osigurati održivost kvalitete programa kulture mladih i programa nezavisne kulture mladih u Gradu Velikoj Gorici
Provedeno Istraživanje je u području slobodnog vremena i kulture mladih ustanovilo kako je čak 38,5% ispitanih mladih istaknulo kako nije aktivno i kako se ne bave nekim oblikom društvenog angažmana u svoje slobodno vrijeme. Od onih koji su aktivni u slobodno vrijeme, 23,3% ispitanih aktivno je u nekom sportskom klubu, zatim njih 15,4%u crkvi, 12,6% u DVD-u te 10% u nekoj od udruga. Također, mladi kao najveći problem prepoznaju nedovoljno mjesta za izlaske koji zadovoljavaju njihove potrebe. Ukupno je više od 60,1% ispitanih mladih istaknulo problem nedovoljnog broja mjesta za izlaske. Osim mjesta za izlaske, 58,4 % mladih problem vidi i u nedostatku kulturnih događaja poput koncerata, izložaba, književnih večeri i sličnih događanja. Ponovno, mladi su istaknuli kako nisu dovoljno informirani o događanjima na području kulture jer smatraju da promocija samih događaja nije najtransparentnija. 
No najveći interes mladih u Istraživanju bio je za otvaranjem Centra za mlade odnosno Kluba za mlade( ukupno 67,5% ispitanih). Što se tiče sadržaja koji bi bio zastupljen u Centru/Klubu, mladi ističu najveću potrebu za kulturnim događanjima, filmskim događanjima te radionicama i predavanjima. Osim navedenih sadržaja, mladi smatraju da bi Centar/Klub za mlade trebao ponuditi informacije o volontiranju, edukacijama, natječajima i stipendijama kao i savjetodavni i edukativni sadržaj. Otvaranje Centra/Kluba za mlade ostvarilo bi viziju Programa za mlade te je provedba ove mjere iznimno važna i za provedbu ostalih mjera i aktivnosti ovog Programa.
	Mjera 18.
	Osiguranje prostora za Klub /Centar za mlade i potpora radu Klubu/Centru za mlade u Gradu Velikoj Gorici


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravi odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Gorička alternativna scena
Organizacije civilnog društva


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016.
	Dodijeliti adekvatan prostor za Klub/Centar za mlade


	2016.
	Osigurati financijska sredstva u proračunu za provedbu aktivnosti Kluba/Centra za mlade 


	2016.
	Zapošljavanje voditelja/ice Kluba/Centra za mlade


	2016.
	Razrada Programa rada Kluba/Centra za mlade


	2016.
	Priprema projektne dokumentacije za osiguranje financiranja iz nacionalnih i EU izvora




	Mjera 19.
	Podupirati neprofitne medijske projekte mladih i za mlade


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Gorička alternativna scena


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016.
	Dogovoriti suradnju sa lokalnim medijima i osigurati medijski prostor za mlade i nezavisnu kulturu u gradskim medijima kojeg vode udruge mladih i za mlade

	2016.
	Osnovati radno tijelo koje će se baviti medijskim prostorom za mlade i nezavisnu kulturu u gradskim medijima


	2016.
	Razraditi sustavan plan realizacije programa medijskog prostora za mlade i nezavisnu kulturu u Gradu Velikoj Gorici


	2016.
	Postaviti mini pilot projekt o mladima i njihovom identitetu velikogoričana – problematizirati nedostatak identiteta



	Mjera 20.
	Podržavati razvoj nezavisne kulture mladih i kulture mladih općenito u Gradu Velikoj Gorici   


	Nositelj

	Grad Velika Gorica
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport
Upravni odjel za društvene djelatnosti

	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Gorička alternativna scena
Organizacije civilnog društva 
Neformalne inicijative mladih


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2016.
	Osigurati kontinuiranu provedbu projekta „Ruksak (pun) kulture“ u   srednjim školama i povećati broj programa koji se kroz taj projekt provode

	2016.
	Dogovoriti suradnju sa Savezom udruga Operacija Grad u vezi strateške suradnje oko razvoja nezavisne kulture mladih u Gradu Velikoj Gorici

	2016./2017./2018.
	Kontinuirano razvijati podršku programima nezavisne kulture mladih u Gradu Velikoj Gorici 


	2017.
	Osigurati sredstva za programe koji potiču stvaralaštvo mladih u različitim poljima kulture, s posebnim naglaskom na obrazovne programe u području nezavisne kulture te afirmaciju mladih umjetnika  


	2017.
	U suradnji sa POUVG – osigurati adekvatan prostor i termine za probe, kulturne produkcije(performativne, plesne,scenske, glazbene...)  




	Mjera 21.
	Potaknuti umrežavanje dionika na lokalnoj razini u organizaciji festivala i ostalih kulturnih događaja za mlade

	Nositelj

	Grad Velika Gorica	
Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport
Upravni odjel za društvene djelatnosti
Upravni odjel za lokalnu samoupravu – Ured Gradonačelnika


	Suradnici

	Savjet mladih Grada Velike Gorice
Gorička alternativna scena
Organizacije civilnog društva 
Neformalne inicijative mladih
Pučko otvoreno učilište Velika Gorica
Muzej Turopolja
Turistička zajednica Grada Velike Gorice


	Rok provedbe

	Aktivnosti

	2017.
	Održati sastanak sa suradnicima u smislu umrežavanja već postojećih kulturnih događanja na lokalnoj sceni te mogućnosti uključivanja mladih sa svojim idejama i pružanje podrške mladima u razvijanju nekih novih ideja za kulturne događaje u gradu.


	2016./2017./2018.
	Umrežavanja s drugim gradovima na nacionalnoj i međunarodnoj razini radi organiziranja zajedničkih kulturnih manifestacija mladih 


3. ZAVRŠNE ODREDNICE PROGRAMA ZA MLADE GRADA VELIKE GORICE 2016. – 2018. 
Program za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2016. – 2018. Godine na prijedlog Gradonačelnika Grada Velike Gorice donosi Gradsko vijeće Grada Velike Gorice. 
Provedba Programa za mlade Grada Velike Gorice zahtijeva sustavnu i stalnu koordinaciju među nositeljima i suradnicima provedbe mjera i aktivnosti. 
Praćenje provođenja Programa za mlade Grada Velike Gorice obavljati će Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport u suradnji sa Povjerenstvom za provedbu Programa za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2016. Do 2018. te vanjski evaluatori u zadnjoj godini provedbe Programa koji će izraditi evaluaciju učinka programskih aktivnosti i ostvarenje ciljeva sukladno definiranim mjerama i nositeljima. 
O provedbi Programa za mlade Grada Velike Gorice biti će izvještavana i javnost i to krajem svake provedbene godine, odnosno početkom iduće (početak 2017., početak 2018. I početak 2019.). Gradonačelnik Grada Velike Gorice će u suradnji sa Upravnim odjelom za predškolski odgoj, školstvo i šport podnosit će jednom godišnje izvješće o provedbi mjera Gradskom vijeću Grada Velike Gorice. 
Suradnici mjera iz Programa za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje 2016. – 2018. Dostavljati će se Upravnom odjelu za predškolski odgoj, školstvo i šport do 30. Siječnja svake godine, izvješća o provedbi mjera i aktivnosti iz svoje nadležnosti za prethodnu godinu. Upravni odjel za predškolski odgoj, školstvo i šport će putem Povjerenstva za provedbu Programa za mlade Grada Velike Gorice će objediniti pojedinačna izvješća zaprimljena od suradnika i dostaviti će ih Uredu Gradonačelnika do 15. Veljače. Gradsko vijeće Grada Velike Gorice izvješće o protekloj godini treba raspraviti najkasnije do 01. Svibnja. 
Financijska sredstva za provedbu Programa za mlade provoditi će se iz sredstava osiguranih u proračunu Grada Velike Gorice na razinama upravnih odjela. Također, Program za mlade Grada Velike Gorice oslanjati će se na objavljene nacionalne i međunarodne natječaje, posebno natječaje Europske unije na koje će Grad Velika Gorica aplicirati programe za mlade. Za provedbu Programa za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2016. – 2018. nužno je osigurati financijska sredstva koja će osiguravati kvalitetnu implementaciju mjera i aktivnosti iz Programa. Sredstva za provedbu Programa za mlade Grada Velike Gorice osigurati će se prema Operativnim planovima za provedbu Programa za mlade za sve tri godine provedbenog razdoblja prema postavljenim mjerama i aktivnostima.
Program za mlade Grada Velike Gorice za razdoblje od 2016. – 2018. bit će objavljen na internetskoj stranici Grada Velike Gorice i u Službenom glasniku Grada Velike Gorice. 
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